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@ Observtorio istitalde Contrataciny Lucka Anticorrupcién

BOGOT\
El literal b) del Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el Articulo 31 de la Ley 2195 de 2022, dispone que cada
entidad debe implementar un Programa de Transparencia y Etica Pdblica (PTEP), que contemplard, entre otros,
prevencion, gestion y administracion de riesqos de lavado de activos, financiacion del terrorismo y proliferacion de armas
y riesqos de corrupcion, incluidos los reportes de operaciones sospechosas a la UIAF, consultas en las listas restrictivas y

otras medidas especificas que defina el Gobierno nacional dentro del ario siguiente a la expedicion de esta norma.

El SIGRIP busca articular la Politica para la Gestion Integral de Riesgos que formule cada entidad. ( \
Este sistema exige que la entidad adopte instrumentos para la administracion de riesgos, actue lo o)
con diligencia en el conocimiento de sus contrapartes e incorpore en su operacion una funcion (&)

0o

de cumplimiento, ademas de identificar y valorar los riesgos conforme con la metodologia
prevista en la Politica de Gestion Integral de Riesgos que defina.

Estos elementos, de manera articulada, buscan asegurar que la gestion institucional se
desarrolle con integridad, bajo estricto cumplimiento del marco normativo aplicable.
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Soporta los lineamientos de los Programas de Transparencia y Etica Publica y, con su
implementacion, la entidad acredita gestion de riesgos de integridad, LA/FT/FP, canales de

denuncia y debida diligencia.

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, mediante la Guia para la Gestion Integral del Riesgo en
Entidades Publicas, sugirid a las entidades obligadas a implementar el PTEP contar con un sistema que permita prevenir,

detectar y corregir riesgos asociados a:

Corrupcion

Soborno

Fraude

Inadecuada gestion del conflicto de intereses

“@" Por esa razon, cre el SIGRIP,

Lavado de activos, financiacion del terrorismo v proliferacion de armas

¢Qué es la integridad?

5

La integridad es el comportamiento ético v legal de los servidores y colaboradores del Estado,
orientado a privilegiar el interés general en todas sus decisiones y actuaciones, es decir, son
responsables tanto de sus acciones como de sus omisiones.

Consiste en errores u omisiones deliberadas o culposas para
beneficio propio 0 de terceros; puede ser interno
(colaboradores) o externo (terceros, con la entidad como
victima). El fraude externo es un riesgo operativo V,
principalmente, un riesgo general de gestion.

@ Esta categoria corresponde a un concepto operativo que
agrupa varias conductas. Cuando interviene un servidor
publico que exige, induce o solicita indebidamente
dinero o cualquier utilidad, los hechos pueden
adecuarse al delito de concusion.

Es la desviacion de la gestion publica o de recursos para
obtener heneficios propios o de terceros; incluye conductas
penales, disciplinarias y fiscales, asi como las previstas en la
Ley 599 de 2000, la Ley 1474 de 2011 y tratados anticorrupcion.
Se refleja en abuso de poder, dafio al patrimonio publico,
perjuicio social y corrupcion electoral.

Consiste en ofrecer, prometer, dar, aceptar o solicitar una
ventaja indebida para influir en una actuacion u omision.
Puede ser entrante (al servidor de la entidad) o saliente
(servidores sobornan a terceros en nombre de [a entidad).

Surge cuando un servidor puablico debe decidir sobre un
asunto en el que €l o sus cercanos tienen un interés particular
y directo, en tension con el interés general. Cabe resaltar que
el conflicto de intereses no se “previene” en sentido estricto,
porque su configuracion depende de que se presente la
situacion concreta; lo exigible es declararlo y gestionarlo
oportunamente. No es reprochable por si mismo, pero quien
tenga ese interés esta impedido para decidir.

EI LA/FT/FP también afecta la integridad publica porque puede
instrumentalizar a las entidades para dar apariencia de
legalidad a recursos ilicitos o canalizarlos hacia grupos que
atentan contra el Estado, incluso sin que exista reproche
directo a funcionarios o colaboradores.

En nuestro ordenamiento - (ddigo Penal Colombiano -

@ se tipifica el cohecho propio, el cohecho impropio, el

cohegh_o por dar u erecer, todos estos delitos contra la
administracion publica, que son formas de soborno.

JQué es la debida difigencia? (2

Es el proceso mediante el cual la entidad adopta medidas para el conocimiento de la \@
contraparte, de su negocio, operaciones, y productos y el volumen de sus transaccione °§
Superintendencia de Sociedades de Colombia, 2021 E

@g Con el objetivo de abordar los riesgos de las entidades de manera integral, el SIGRIP dispone que deben
analizarse los siguientes aspectos:

- Contexto de la organizacion: Andlisis de estructura y gobernanza, contrapartes, territorios/jurisdicciones, procesos,
contratacion y proveedores, relaciones de control y obligaciones.

@ Liderazgo del sistema: Definicion y asignacion de responsabilidades para la gestion del riesgo en toda la entidad.

@ Planificacion: Objetivo, alcance, apetito de riesgo y metodologia del SIGRIP, segun el contexto interno y externo,
para proteger la integridad publica.

“@" Apoyo: Recursos, personal competente, formacion y comunicacién, con documentacién, divulgacion y
actualizacion permanente.

@ Operacion: Ejecucion con base en la Politica de Gestion Integral de Riesgos, el mapa de riesgos y la debida
diligencia, articulada con funcion de cumplimiento y herramientas para gestionar riesgos de integridad,

corrupcion y LA/FT/FP.
Identificacion y descripcion ' ‘o inherente
Debida diligencia en conocimiento de contrapartes.
Funcion de cumplimiento.
Herramientas de gestion del riesgo (polticas, " orocon dertesdo Iis de controles
procedimientos y codigos).

, <

Politica para la Gestion Integral de Riesgos + Mapa
de Riesgos

v ? las entidades deben propender por una cultura de cumplimiento institucional que ademds de
cultivar la observancia de la constitucion y la ley en los servidores, adopte medidas para gestionar
las incertidumbres que amenazan las garantias del interés general.
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