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INTRODUCCION

El Plan Anual de Vacantes es una herramienta cuyo proposito es estructurar y actualizar la
informacion de los cargos vacantes de la Secretaria Juridica Distrital. Su objetivo es programar
la prevision de empleos con vacancia definitiva, una vez se generen, con el fin de no afectar el
servicio publico, siempre y cuando se cuente con la disponibilidad presupuestal correspondiente.

Este plan es un instrumento que planifica, administra y actualiza la informacion relacionada con
los empleos que se encuentran en vacancia y su forma de provision, permitiendo tener la
informacion real de la oferta de empleos de la entidad.

Se sustenta en la correlacién existente entre la planta de personal establecida mediante el
Decreto Distrital 324 y 440 de 2016, las vacantes existentes y la disponibilidad presupuestal
correspondiente, igualmente, en las disposiciones legales y normativas relacionados con el tema
del empleo publico y la carrera administrativa

1. OBJETIVO:

Identificar el estado de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital y determinar las
necesidades para la prevision y provision del talento humano.

2. NORMATIVIDAD APLICABLE.

e Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.”

“ARTICULO 15. Las unidades de personal de las entidades.
(...)

b) Elaborar el plan anual de vacantes y remitirlo al Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, informacion que sera utilizada para la planeacion del recurso
humano y la formulacion de politicas;”

e Decreto Distrital 324 de 2016 “Por medio del cual se crea la planta de empleos de la
Secretaria Juridica distrital”.

e Decreto Distrital 440 de 2016 “Por medio del cual se modifican los Decretos
Distritales 323 y 324 de 2016”.
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Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica”.

Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica”.

Decreto 612 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las entidades del Estado”.
Ley 1960 de 2019 “Por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567 de
1998 y se dictan otras disposiciones” ARTICULO 29. Concursos. La provisién definitiva
de los empleos publicos de carrera administrativa se hara mediante procesos de seleccion
abiertos ascenso los cuales adelantara la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
en la que esta delegue o desconcentre la funcion.

Decreto 2365 de 2019 “Por el cual se adiciona el Capitulo 5 al Titulo 1 Parte 2 del Decreto
1083 de 2015 Reglamentario Unico del Sector de Funcién Publica, en lo relacionado con
el ingreso de los jovenes al servicio publico”.

Circular No: 20191000000117 del 29 de julio de 2019 - CNSC “Por la cual se imparten
lineamientos frente a la aplicacion de las disposiciones contenidas en la Ley 1960 de 27
de junio de 2019, en relacion con la vigencia de la ley - procesos de seleccion, informe de
las vacantes definitivas y encargos .

Circular Externa No 0011 de 2021 de la Comisidon Nacional del Servicio Civil, en donde se
establece el “Reporte de vacantes definitivas de empleos de carrera administrativa en el
Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO)”.

Acuerdo 019 de 2024 de la Comision Nacional del Servicio Civil "Por el cual se reglamenta
la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para
el Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en
lo que les aplique”.

Decreto 062 de 2024 de la Alcaldia Mayor “Por el cual se ordena implementar medidas
de austeridad y eficiencia del gasto publico en las entidades y organismos de la
administracion distrital”

3. METODOLOGIA

El Plan Anual de Vacantes de la Secretaria Juridica Distrital vigencia 2026, se elabor6 con el
analisis de necesidades de personal que comprende el estado actual de la planta de personal
vigente, el numero de empleos de la planta, numero de empleos provistos y numero de vacantes
definitivas.
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También se analizaron las formas de proveer las vacantes a través del ingreso, encargo a través
de derecho preferencial y/o nombramiento en provision y finalmente se establecid la
disponibilidad de recursos para financiar los requerimientos de personal de la Entidad.

4. PLANTA ACTUAL.

4.1Distribucion de la Planta de Personal.

La planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital esta conformada por 170 empleos, los
cuales se encuentran distribuidos de la siguiente manera:

Tabla 1 PLANTA DE PERSONAL SECRETARIA JURIDICA DIGITAL

: NUMERO DE
CARGO CODIGO GRADO CARGOS
SECRETARIO JURIDICO 20 09 1
Total 1
SUBSECRETARIO | 45 | 08 1
Total 1
ASESOR | 105 | 05 5
Total 5
DIRECTOR TECNICO | 009 | o7 6
Total 6
006 06 2
JEFE DE OFICINA 115 06 1
Total 3
222 19 4
222 20 2
222 21 9
222 22 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 929 24 9
222 25 1
222 26 2
222 27 24
Total 52
219 01 7
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 1
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: NUMERO DE
CARGO CODIGO GRADO CARGOS
219 08 2
219 09 1
219 10 3
219 13 3
219 15 5
219 18 25
Total 47
314 09 2
: 314 15 8
TECNICO OPERATIVO 314 20 9
314 21 1
Total 20
407 09 1
407 11 2
407 13 1
407 14 1
407 15 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 16 2
407 17 1
407 20 3
407 24 1
407 26 1
407 27 1
Total 19
425 20 1
425 21 1
SECRETARIO EJECUTIVO 175 21 1
425 27 1
Total 4
440 09 4
SECRETARIO 440 11 1
440 19 1
Total 6
CONDUCTOR 480 | 13 3
Total 3
SERVICIOS GENERALES 470 \ 03 1
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5 NUMERO DE
CARGO CODIGO | GRADO CARGOS
470 07 2
Total 3
Total general 170

Fuente de informacion: Decreto Distrital 324" y 4402 de 2016

Por otro lado, teniendo en cuenta la denominacion de los empleos, la planta de personal de la
entidad se encuentra distribuida de la siguiente manera:

Grifico 1 Distribucion de Planta por Empleo.

Distribucion de Planta por Empleo

proFesioNAL EspECiLizapo - [ ©?
proresional universiTario [
Tecnico oreraTivo [ 0
auxiiar aomivistraTivo - [N
secreTariO [ o
prector TEcnicO [N <
asesor [ s = Total

secreTario BIECUTIVO [ 4
conpuctor [l 3
servicios GENERALES [l 3
serepeoricina [ 3
sussecrReTARIO ] 1

SECRETARIA JURIDICA I 1

0 10 20 30 40 50 60

4.2Vacantes definitivas:

De acuerdo con la informacion de la planta de personal reportada con fecha de corte 31 de
diciembre de 2025, se identificaron un total de 40 vacantes definitivas, las cuales estan
distribuidas de la siguiente manera:

V' “Por medio del cual se crea la plata de empleos de la Secretaria Juridica distrital”

2 “Por medio del cual se modifican los Decretos Distritales 323 y 324 de 2016~
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Tabla 2 Vacantes definitivas por cargo.

TIPO DE CARGO NRO. DE
ELRE VACANTES
Carrera 3
Auxiliar Administrativo Administrativa
Libre Nombramiento
. 1
Asesor y Remocién
Auxiliar de  Servicios Carrera 1
Generales Administrativa
Carrera 12
Profesional Especializado Administrativa
Carrera 13
Profesional Universitario Administrativa
Carrera >
Secretario Ejecutivo Administrativa
Carrera >
Secretario Administrativa
Carrera 5
Técnico Operativo Administrativa
Carrera 1
Conductor Administrativa
TOTAL, DE VACANTES 40

Fuente de informacion: Némina planta de personal a 31 de diciembre de 2025.

Tabla 3 Distribucion de las vacantes definitivas por cargo.

- DEPENDENCIA DEL | VACANTES
NIVEL NOMENCLATURA_ADMIN | CODIGO | GRADO CARGO DEFINITIVAS
DESPACHO
ASESOR ASESOR 105 05 |SECRETARIA 1
JURIDICA
DIRECCION DE
ASISTENCIAL QBI)\(/IIIIF\:'IASRI'RATIVO 407 27 | GESTION 1
CORPORATIVA
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) DEPENDENCIA DEL | VACANTES
NIVEL NOMENCLATURA_ADMIN | CODIGO | GRADO Py avipudN
DIRECCION
DISTRITAL DE
ASISTENCIAL Efgggﬁ@g'o 425 | 21 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DESPACHO
ASISTENCIAL | AR o 407 | 20 |SECRETARIA 1
JURIDICA
DIRECCION DE
ASISTENCIAL E\IJEECEUE'—I[I'\A/%IO 425 | 20 |GESTION 1
CORPORATIVA
DIRECCION DE
ASISTENCIAL | CONDUCTOR 480 | 13 |GESTION 1
CORPORATIVA
DIRECCION DE
ASISTENCIAL QB)I\;H{*SRFRATNO 407 | 11 |GESTION 1
CORPORATIVA
OFICINA ASESORA
ASISTENCIAL | SECRETARIO ag0 | 11 | OISR ASESS 1
DIRECCION
DISTRITAL DE
ASISTENCIAL | SECRETARIO 440 | 09 |DSTRIA 1
JURIDICA
DIRECCION DE
ASISTENCIAL gléﬁ'égﬁggw'c'os 470 | 07 |GESTION 1
CORPORATIVA
DIRECCION DE
PROFESIONAL Eggggﬁiﬁgﬁéo 222 | 27 |GESTION 1
CORPORATIVA
DIRECCION
PROFESIONAL | PROFESIONAL 222 | 27 |DISTRITAL DE 1

ESPECIALIZADO

GESTION JUDICIAL
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) DEPENDENCIA DEL | VACANTES
NIVEL NOMENCLATURA_ADMIN | CODIGO | GRADO Py avipudN
DIRECCION
PROFESIONAL E?SEFSSJSE'QBO 222 | 27 |DISTRITAL DE 1
GESTION JUDICIAL
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL Eggggﬁiﬁgﬁéo 222 | 27 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION
PROFESIONAL Eggggﬁiﬁgﬁéo 222 | 26 |DISTRITAL DE 1
GESTION JUDICIAL
DIRECCION DE
PROFESIONAL Eggggﬁiﬁgﬁéo 222 | 26 |GESTION 1
CORPORATIVA
OFICINA DE LAS
TECNOLOGIAS DE
PROFESIONAL .
PROFESIONAL | paor =SIOPAL 220 | 24 I\_(AI\_ LI\\JSFORMACION 1
COMUNICACIONES
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL E?SEFE&SE'QBO 222 | 24 |DOCTRINAY 1
ASUNTOS
NORMATIVOS
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL E?SEE?JSE‘QBO 222 | 24 |DOCTRINAY 1
ASUNTOS
NORMATIVOS
DIRECCION
PROFESIONAL DISTRITAL DE
PROFESIONAL | copECiALIZADO 222 | 19| ASUNTOS 1

DISCIPLINARIOS
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) DEPENDENCIA DEL | VACANTES
NIVEL NOMENCLATURA_ADMIN | CODIGO | GRADO Py avipudN
DIRECCION
PROFESIONAL DISTRITAL DE
PROFESIONAL | EopECIALIZADO 222 | 19 | ASUNTOS L
DISCIPLINARIOS
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL E?SEFE&SE'QBO 222 | 19 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION DE
PROFESIONAL EE%';ERSS'%’X';'I-O 219 | 18 |GESTION 1
CORPORATIVA
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EE%';ERSS'%’X';'I-O 219 | 18 |DOCTRINAY 1
ASUNTOS
NORMATIVOS
DIRECCION
PROFESIONAL DISTRITAL DE
PROFESIONAL | yniveERsITARIO 2191 18 lpotitica 1
JURIDICA
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EEIC\)/EERSSIIC')I"X'%O 219 | 18 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EEIC\)/EERSS'%’X’F*{%O 219 | 18 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EEIC\)/';ERSS'%’X/;'I'O 219 | 18 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
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) DEPENDENCIA DEL | VACANTES
NIVEL NOMENCLATURA_ADMIN | CODIGO | GRADO Py avipudN
DIRECCION
PROFESIONAL DISTRITAL DE
PROFESIONAL | )\ vERSITARIO 219 | 15 | AsUNTOS L
DISCIPLINARIOS
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EE%';ERSS'%’X';'I-O 219 | 15 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EER/';ERSS')%'X%O 219 | 15 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION
DISTRITAL DE
PROFESIONAL EE%';ERSS'%’X';'I-O 219 | 15 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
OFICINA DE
PROFESIONAL LPJEIC\)/EERSSIIOT,\AARII_O 219 | 13 |CONTROL 1
INTERNO
OFICINA DE LAS
TECNOLOGIAS DE
PROFESIONAL |
PROFESIONAL | S0P, 219 | 08 I\_(AL X\JSFORMACION 1
COMUNICACIONES
DIRECCION
PROFESIONAL EEIC\)/';ERSS'?T’X/;'I-O 219 | 01 |DISTRITAL DE 1
GESTION JUDICIAL
OFICINA DE LAS
TECNICO , TECNOLOGIAS DE
TECNICO OPERATIVO | 314 | 20 |LA INFORMACION 1
OPERATIVO e
COMUNICACIONES
, DIRECCION DE
OLE%"A'%SO TECNICO OPERATIVO | 314 | 20 |GESTION 1
CORPORATIVA
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, DEPENDENCIA DEL | VACANTES
NIVEL NOMENCLATURA_ADMIN | CODIGO | GRADO Y akipudl
DIRECCION
, DISTRITAL DE
OI,IEE%'X'TC'\?O TECNICO OPERATIVO | 314 | 20 |INSPECCION, 1
VIGILANCIA Y
CONTROL
. DIRECCION
OLEE%';'\'TCISO TECNICO OPERATIVO | 314 | 15 |DISTRITAL DE 1
GESTION JUDICIAL
. DIRECCION
OLE%’X'%SO TECNICO OPERATIVO | 314 | 09 |DISTRITAL DE 1
GESTION JUDICIAL
Total 40

Fuente de informacion: Némina planta de personal a 31 de diciembre de
2025.

Grafico 2- Vacantes definitivas por nivel

Distribucion de las Vacantes por Cargo

5;13%  1j&o
9; 22%

25;63%

= ASESOR ASISTENCIAL PROFESIONAL TECNICO OPERATIVO

Tabla 4 Vacantes definitivas por nivel
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%. Vacantes

Nivel Definitivas

ASESOR 2%

ASISTENCIAL 22%

PROFESIONAL 63%

TECNICO 13%

TOTAL 100%

Fuente de informacién: Némina planta de personal a 31 de diciembre de 2025.

Con el fin de cumplir con el desarrollo de las actividades de la entidad, las vacantes definitivas
estdan provistas temporalmente por medio de encargos por Derecho Preferencial y
Nombramientos Provisionales, logrando una provision temporal de 36 empleos los cuales estan
distribuidos de la siguiente manera:

Tabla S Tipo de provision temporal de las vacantes definitivas.

TIPO DE PROVISION TEMPORAL TOTAL PORCENTAJ
DE VACANTES DEFINITIVAS E

EN ENCARGO 26 65%

EN PROVISIONALIDAD 10 25%

SIN PROVEER 4 10%
TOTAL, DE VACANTES 40 100%

Fuente de informacién: Némina planta de personal a 31 de diciembre de 2025.

Como se puede observar, la mayoria de las vacantes definitivas se encuentran provistas de
manera temporal con un 90%: (mediante derecho preferencial de encargos con un 65% y por
nombramientos en provisionalidad con 25%) y un 10% se encuentran sin proveer.

Los empleos provistos temporalmente presentan la siguiente distribucion:

Tabla 6 Distribucion de provision temporal de las vacantes definitivas por cargo

< EN SIN
RENOMIN Sl NREL ENCARGO | PROVISIONALIDAD | PROVEE | TOTAL
EMPLEO R
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 0 3
ASESOR 1 0 0 1
AUXILIAR DE SERVICIOS 0 1 0 1
GENERALES
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. EN SIN
DENOMINACION DEL ENCARGO | PROVISIONALIDAD | PROVEE | TOTAL
EMPLEO A

CONDUCTOR 0 1 0 1
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO 10 0 2 12
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 9 2 2 13
SECRETARIO EJECUTIVO 2 0 0 2
SECRETARIO 0 2 0 2
TECNICO OPERATIVO 2 3 0 5
TOTAL 26 10 4 40

Fuente de informacién: Némina planta de personal a 31 de diciembre de 2025.

La mayor cantidad de empleos en vacancia definitiva provistos temporalmente, corresponde a
Profesional Especializado con 10 y Profesional Universitario con 9 empleos. A continuacién, se

muestra la distribucion de estos empleos por dependencia:

Grafico 3 Distribucion de vacantes por dependencia

Distribucidn de Vacantes por Dependencia

DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y... I 10
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA I o
DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL NI -
DIRECCION DISTRITAL DE DOCTRINA Y ASUNTOS... IS 3
OFICINA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y... IS 3
DIRECCION DISTRITAL DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS N 3
DIRECCION DISTRITAL DE POLITICA JURIDICA N 2
DESPACHO SECRETARIA JURIDICA N 2
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 1 1

OFICINA DE CONTROL INTERNO [ 1
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La mayor cantidad de vacantes definitivas por dependencia se encuentran en la Direccién de
Gestion Corporativa con 9 empleos, seguido de la Direccion Distrital de Inspeccion Vigilancia y
Control con 10 vacantes definitivas.

5. PREVISION DEL RECURSOS HUMANO

Debido al movimiento de personal por renuncias, ascensos, pensiones de vejez, entre otros
motivos, se han generado 40 nuevas vacantes definitivas:

e 39 empleos corresponden a cargos de carrera administrativa.
¢ 1 empleo de libre nombramiento y remocion.

Las 39 vacantes definitivas en empleos de carrera administrativa fueron reportadas
previamente al Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO) y se
encuentran en la siguiente situacion:

e 18 empleos estan en concurso dentro del Proceso de Seleccion No. 2547 de 2023 -
DISTRITO CAPITAL 6, de los cuales 5 corresponden a concurso de ascenso y 13 a
concurso abierto.

Actualmente, este proceso fue desarrollado por parte de la Comision Nacional del
Servicio Civil quien el 16 de enero publico las listas de elegibles, las cuales fueron
verificadas entre el 19y 23 de enero por parte de la comisién de personal de la entidad,
una vez en firme las listas de elegibles, la Secretaria Juridica realizara el
nombramiento en periodo de prueba de las personas que componen la lista de acuerdo
con la aceptacion correspondiente.

e 21 empleos corresponden a vacantes definitivas en empleos de carrera administrativa,
que surgieron después del cierre de la etapa de planeacion del Proceso de Seleccion
No. 2547 de 2023 - DISTRITO CAPITAL 6. Estas vacantes seran provistas de manera
definitiva a través de uso de listas de elegibles, si aplica, o en préoximos concursos de
méritos que desarrolle la CNSC.

Tabla 7 Cargos en concurso del Proceso de Selecciéon No. 2547 de 2023 - DISTRITO
CAPITAL 6.
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No. OPEC Concurso:
item DiétritoG Nivel Cargo Codigo Grado Dependencia | ASCENSO /
ABIERTO
DIRECCION
PROFESIONAL DISTRITAL DE
1 220274 | PROFESIONAL | poof SSiMDAL | 222 27 alivife ASCENSO
JUDICIAL
DIRECCION
DISTRITAL DE
2 220283 | PROFESIONAL Eggggﬁfa;ﬂ;o 222 27 INSPECCION, | ASCENSO
VIGILANCIA Y
CONTROL
. DIRECCION DE
3 220285 | TECNICO gi%gfﬁvo 314 20 GESTION ASCENSO
CORPORATIVA
AUXILIAR DIRECCION DE
4 203205 | ASISTENCIAL | ADMINISTRATIV | 407 27 GESTION ASCENSO
0 CORPORATIVA
DIRECCION
DISTRITAL
SECRETARIO DE
5 203203 | ASISTENCIAL | 2LEREIR 425 21 NSPECCION ASCENSO
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION
DISTRITAL
PROFESIONAL DE
6 220280 | PROFESIONAL | EaOTESIMDAL | 222 19 NSPECCION ABIERTO
VIGILANCIA Y
CONTROL
DIRECCION DE
7 203192 | PROFESIONAL EER/';ERSS';%’X’;'IO 219 18 GESTION ABIERTO
CORPORATIVA
DIRECCION
DISTRITAL DE
8 203196 | PROFESIONAL EESEFCE:S-\ISQQBO 222 19 | ASUNTOS ABIERTO
DISCIPLINARIO
S
AUXILIAR DESPACHO
9 203193 | ASISTENCIAL | ADMINISTRATIV | 407 20 SECRETARIA ABIERTO
0 JURIDICA
AUXILIAR DIRECCION DE
10 | 209337 | ASISTENCIAL | ADMINISTRATIV | 407 11 GESTION ABIERTO
0 CORPORATIVA
DIRECCION DE
11 203199 | PROFESIONAL Egggga'ggﬁgo 222 26 GESTION ABIERTO
CORPORATIVA
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No. OPEC Concurso:
item ) Nivel Cargo Codigo Grado Dependencia | ASCENSO /

Distrito 6 ABIERTO

DIRECCION DE
12 220281 | ASISTENCIAL EEECSETTI/\*/%'O 425 20 GESTION ABIERTO
CORPORATIVA

DIRECCION
DISTRITAL DE
219 15 INSPECCION, ABIERTO
VIGILANCIA Y
CONTROL

DIRECCION DE
14 203191 | ASISTENCIAL | CONDUCTOR 480 13 GESTION ABIERTO
CORPORATIVA

OFICINA DE
LAS
] TECNOLOGIAS
. TECNICO DE LA
15 203201 | TECNICO OPERATIVO 314 20 INFORMACION
Y LAS
COMUNICACIO
NES
DIRECCION
DISTRITAL DE
16 203194 | PROFESIONAL EQSEFEEAIS;‘QIZ_)O 222 24 DOCTRINA Y ABIERTO
ASUNTOS
NORMATIVOS
DIRECCION
PROFESIONAL DISTRITAL DE
17 203198 | PROFESIONAL | ope =" 17aD0 222 27 GESTION
JUDICIAL
DIRECCION
DISTRITAL DE
219 18 INSPECCION, ABIERTO
VIGILANCIA Y
CONTROL

Fuente de informacion: Némina planta de personal a 31 de diciembre de 2025.

PROFESIONAL

13 203195 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

ABIERTO

ABIERTO

PROFESIONAL

18 220287 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Dando cumplimiento al articulo 17 de la Ley 909 de 2004 donde establece que las entidades
deben elaborar planes anuales de prevision de recursos humanos teniendo en cuenta las
necesidades presentes y futuras, durante la vigencia 2026 se implementaran acciones para la
provision de los empleos con vacancia definitiva o temporal, con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de los servicios que presta la Entidad a través de los diferentes procesos y
dependencias.

Por consiguiente, de acuerdo con las posibles situaciones administrativas que puedan surgir
durante el ciclo de vida de los servidores publicos y teniendo en cuenta que la gestion del talento
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humano es dinamica, las informaciones de las vacancias se actualizaran en la medida en que
se vayan cubriendo las mismas o se generen otras segun sea el caso.

Adicionalmente, el plan de previsiéon de recursos humanos de la Secretaria Juridica Distrital
pretende establecer las necesidades de planta de personal para el cabal cumplimiento de los
imperativos estratégicos y las funciones legales de la Entidad.

La provision de empleos correspondientes a la planta de personal de caracter permanente de la
Secretaria Juridica Distrital se hara de manera definitiva mediante nombramiento producto de un
concurso de méritos, o transitoria mediante encargo o nombramiento provisional.
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CONTROL DE CAMBIOS

ASPECTOS QUE CAMBIARON EN EL
DOCUMENTO

DETALLE DE LOS CAMBIOS

FECHA DEL
CAMBIO

VERSION

Creacion del documento

N/A

27/12/2019

01

Actualizacion con la informacion de 2021

Se actualizé la informacion
del plan con los datos de las
vacantes a 2021. Y las
gestiones desarrolladas en
cuanto a los procesos de
vinculacion por méritos

12/03/2021

02

Actualizacion con la informacion de 2022

Se actualiz6 la informacion
del plan con los datos de las
vacantes a corte 21 de enero

de 2022.

15/01/2022

03

Actualizacion con la informacion de 2023

Se actualiz6 la informacion
del plan con los datos de las
vacantes a corte 21 de enero

de 2023.

21/01/2023

04

Actualizacion con la informacion de 2024

Se actualiz6 la informacion
del plan con los datos de las
vacantes a corte 31 de
diciembre de 2024.

16/01/2024

05

Control de cambios

Se ajusté la version del
documento

31/12/2024

06

Actualizacion con la informacion de 2024

Se actualiz6 la informacién

del plan con los datos con la

informacién para la vigencia
2025.

16/01/2024

07

Actualizacion con la informacion de 2025

Se actualiz6 la informacion

del plan con los datos con la

informacion para la vigencia
2026.

28/01/2025

08
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