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PRESENTACION

El Plan de Accién de la Secretaria Juridica Distrital es un instrumento estratégico que
permite a cada proceso y dependencia programar anualmente su quehacer, en armonia
con los recursos presupuestales asignados, los compromisos establecidos para la vigencia
y las funciones asignadas al sector. Este documento se articula con los lineamientos del
Plan Distrital de Desarrollo vigente, el marco estratégico institucional y las disposiciones
legales aplicables.

En este documento se describen los productos o resultados esperados, las metas previstas
y los indicadores con los cuales se evaluara la gestion institucional. Todo esto, teniendo
en cuenta los recursos disponibles (humanos, financieros, fisicos y tecnoldgicos, entre
otros).

En concordancia con lo dispuesto en el Articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcién) y el Articulo 1 del Decreto 612 de 2018, la Secretaria Juridica Distrital,
comprometida con la transparencia, la lucha contra la corrupcién y la mejora continua en
la prestacion de sus servicios, presenta el Plan de Accion para la vigencia 2025. Este
documento detalla los objetivos y estrategias institucionales, los proyectos de inversion,
las metas institucionales con sus indicadores correspondientes, el Plan Anual de
Adquisiciones y la distribucion del presupuesto asignado.

El contenido del Plan de Accidn se estructurara de la siguiente manera:

1. Contexto Estratégico: En este apartado se incluird informacion relevante sobre la
Secretaria Juridica Distrital, destacando sus objetivos, estrategias y el marco
estratégico que guia su accionar.

2. Plan de Gestion Institucional: Este apartado presentara la informaciéon de los
proyectos, metas, responsables, indicadores y el presupuesto asignado, consolidando
los elementos fundamentales para el cumplimiento de los compromisos de la entidad.

3. Planes Anuales: Aqui se describiran los planes elaborados por la Secretaria Juridica
Distrital para la vigencia 2025, en cumplimiento de lo ordenado por el Decreto 612
de 2018, tales como el Plan de Transparencia y Etica Publica, entre otros.

4. Principales Logros de la Vigencia 2024: Se destacaran los resultados alcanzados
por la entidad durante el afio anterior, evidenciando su compromiso con la gestion
publica eficiente y efectiva.
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1. CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

La Secretaria Juridica Distrital nace a partir del Acuerdo 638 de 2016, por medio del cual
se modifica parcialmente el Acuerdo 257 de 2006, se crea el sector Administrativo de
Gestion Juridica y se establece la naturaleza juridica de la Entidad, como un organismo del
sector central con autonomia administrativa y financiera. Asi mismo, mediante el Decreto
323 de 2016 se constituy6 la estructura organizacional y las funciones generales, siendo
modificado parcialmente por el Decreto 798 de 2019 y 136 de 2020.

Entre las funciones y competencias se encuentran la emision de conceptos y actos
administrativos, también lidera los procesos judiciales de alto impacto garantizando que
el Distrito tenga la mejor defensa. I[gualmente, es la encargada de proponer estrategias de
prevencién para que no vuelvan a ocurrir las causas de las demandas, asi como promover
las mejores practicas para garantizar una contrataciéon publica eficiente, eficaz y
transparente en el Distrito Capital.

1. 1 Estructura Organica de la Entidad
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1.2 Principios Estratégicos de la Entidad
Mision

Liderar la gestion juridica del Distrito Capital mediante la defensa efectiva e integral de
sus intereses. Promover el uso eficiente y transparente de los recursos publicos, la
prevencion del dafio antijuridico, la promocion de la seguridad juridica y la articulacion
interinstitucional, para fomentar la innovacidn, la gestion del conocimiento y el control
social, asi mismo contribuir al desarrollo sostenible y la confianza ciudadana, a través de
la ejecucion de politicas en contratacién estatal, racionalizacién normativa, participacion
ciudadana incidente, gestion judicial y disciplinaria y la representacién estratégica de la
ciudad en ambitos juridicos.

Vision

Para 2027 seremos reconocidos como referente en la gestién juridica publica de una
ciudad capital como Bogota D.C., liderando con transparencia, innovacién y eficiencia.
Nuestro compromiso es fortalecer la confianza ciudadana, promover la justicia social, la
seguridad juridica y garantizar el desarrollo sostenible de Bogota D.C. mediante la defensa
del patrimonio publico y la implementacion de soluciones juridicas que aseguren un uso
eficiente de los recursos y una administracion publica integra

Objetivos estratégicos

o Prevencion de conflictos. Mediacion y otros mecanismos para evitar, prevenir y
resolver anticipadamente litigios contra el Distrito y entre entidades.

o Simplificacion normativa. Reduccién del nimero de acuerdos distritales y de los
actos administrativos de firma del Alcalde Mayor de Bogota.

o Participacion ciudadana. Aumentar la participacién incidente ciudadana en la
formacion de las normas de la ciudad.

o Contratacion publica eficiente. Disefiar una estrategia de compra publica
innovadora y transparente para el Distrito Capital.

o Prevencion y lucha contra la corrupcion. Fortalecer el Modelo de Gestion Juridico
Anticorrupcién y emitir lineamientos en materia contractual.

o Coordinacion de oficinas juridicas. Coordinar la estrategia juridica distrital,
unificando el trabajo de todas las oficinas juridicas.

o IVC a las ESAL. Simplificar los requisitos para estas entidades y fortalecer la
supervision.

o Prevencion disciplinaria. Implementar estrategias para prevenir faltas
disciplinarias en los servidores publicos.
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o Acompaiiamiento Alcaldias Locales. Apoyar juridicamente a las alcaldias locales
para mejorar su gestion en el manejo de los litigios a su cargo y la adopcion de
politicas de transparencia.

o Optimizacion de la Gestion Institucional. Se implementardn estrategias
encaminadas al fortalecimiento institucional, la cultura organizacional, y eficiencia
administrativa, asi como el uso de herramientas tecnologicas eficientes para la toma
de decisiones y mejora continua, con el fin de contribuir a la generacion de confianza
ciudadana y de nuestras partes interesadas.

Valores del servidor publico del codigo de integridad

La Secretaria Juridica Distrital adopté por medio de la resolucién 115 del 16 de julio de
2019 el codigo de integridad en la Secretaria Juridica Distrital, y en su articulo 4, los
valores que guian al servidor publico. Asi mismo, por medio de un ejercicio participativo,
los colaboradores de la Secretaria Juridica Distrital eligieron dos valores adicionales, los
cuales fueron compilados en la Resolucion 205 del 26 de octubre de 2021 "Por la cual se
modifican los articulos 4° y 9° de la Resoluciéon No. 115 de 2019 "Por la cual se adopta el
Codigo de Integridad en la Secretaria Juridica Distrital y se dictan otras disposiciones".

Honestidad: Actlo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con
transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus
virtudes y defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra
condicioén.

Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy
en disposicién permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas
con las que me relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su
bienestar.

Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo
de la mejor manera posible, con atencion, prontitud, destreza y eficiencia, para asi
optimizar el uso de los recursos del Estado.

Justicia: Actio con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con
equidad, igualdad y sin discriminacidn.

Carrera 8 No. 10- 65
Cdodigo Postal: 111711

Tel: 3813000
www.bogotajuridica.gov.co ALCALDIA MAYOR
Info: Linea 195 DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA



SECRETARIA

BOGOT/\ | jifmimi

Responsabilidad: Ponemos nuestro mejor esfuerzo en el cumplimiento de nuestras
obligaciones, fortaleciendo el trabajo en equipo y aportando a la construcciéon de una
sociedad mas justa con los ciudadanos y el medio ambiente.

Integridad: Actuamos alineados con los valores institucionales en nuestra relacion con el
entorno, trabajando por alcanzar la credibilidad juridica de manera que se traduzca en
beneficio para el Distrito Capital.

Atributos del Talento Humano de la Entidad

o Integro.
o Experto.
o Adaptable.

1.3 Politica del Sistema Integrado de Gestion

La Secretaria Juridica Distrital genera soluciones juridicas integrales, formula politicas,
lidera el quehacer de la gestion juridica y disciplinaria, establece unidad conceptual,
disena politicas de prevenciéon del dafio antijuridico y fortalece la contratacion
transparente, avala la legalidad de las decisiones y lidera la defensa judicial. Asi mismo,
verifica que las Entidades Sin Animo de Lucro cumplan con su objeto social, sus estatutos
y conserven su patrimonio, por esto, buscando la satisfaccidn de sus partes interesadas,
estructura su Sistema Integrado de Gestion comprometiéndose a:

o Prevenir la contaminacion, mitigacién y compensacion de los impactos ambientales.

o Identificar y prevenir las condiciones y factores que afectan o pueden afectar la salud
y seguridad de todo el personal, independiente de su forma de vinculacion, para
garantizar un ambiente de trabajo adecuado.

o Proteger la confidencialidad, integridad, disponibilidad y autenticidad de los activos
de informacion.

o Administrar y conservar los documentos producidos en el ejercicio de su gestion
archivistica para preservar la memoria institucional.

o Cumplir con los requisitos aplicables a la entidad relacionados con el Sistema
Integrado de Gestién e implementar en el marco del Plan Distrital de Desarrollo
vigente los planes, programas y proyectos de manera eficaz, eficiente y efectiva.

o Gestionar adecuadamente los riesgos que puedan afectar la plataforma estratégica,
los objetivos de procesos y el cumplimiento de las metas definidas; garantizando la
gestion y prevencion de riesgos en todos los subsistemas, con el objeto de establecer
de forma permanente y coherente su aplicacion, bajo estandares de calidad y
transparencia en cada una de las actuaciones institucionales.
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Para lograr lo anterior, se promueve un ambiente de responsabilidad social, a la vez que
el desarrollo del talento humano, la participaciéon de los usuarios y partes interesadas,
destinando los recursos necesarios para consolidar una cultura de mejoramiento
continuo y la sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestidn. De la presente politica se
derivan otras politicas especificas para cada Subsistema.

1.4 Politica Ambiental de la Entidad

Mediante Resolucion 156 de 26 de noviembre de 2019 la Secretaria Juridica Distrital
adopté su Politica Ambiental asi:

La Secretaria Juridica Distrital se constituye como el ente rector en todos los asuntos
juridicos del Distrito Capital y tiene por objeto formular. orientar y coordinar la Gerencia
Juridica del Distrito Capital; la definicién, adopcion, coordinacion y ejecucidn de politicas
en materia de contratacion estatal, gestion judicial y de prevencion del dafio antijuridico.

Por lo tanto, esta comprometida con la prevencion de la contaminacién por medio de la
identificacién, valoracién, control y mitigacion de los impactos ambientales asociados al
desarrollo de sus procesos institucionales, asi como con el cumplimiento de las normas
ambientales vigentes y aplicables.

A través del Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA- desarrolla programas,
metas, actividades e indicadores de desempefio ambiental orientados al uso racional y
eficiente de los recursos naturales, asi como a su conservacién, proteccién y/o
restauracion. Asi mismo, promueve la cultura ambiental y el Desarrollo Sostenible en
todos sus colaboradores, usuarios, proveedores y partes interesadas, velando por el
mejoramiento continuo del Sistema de Gestion Ambiental.

La alta direccidn de la Secretaria Juridica Distrital estd comprometida con el cumplimiento
de la presente Politica Ambiental, y con la asignacion de los recursos necesarios para tal
fin.

1.5 Objetivos del Sistema Integrado de Gestion de la Entidad

Eje de calidad:

o Implementar y mejorar un Sistema Integrado de Gestiéon que contribuya al aumento
de la satisfaccion de las partes interesadas y al cumplimiento de los requisitos

mediante una adecuada planeacion, estandarizacién de procesos y seguimiento
oportuno a los mismos.
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Mejorar los sistemas de informacion y la comunicacién para facilitar la operacién de
los procesos y la interacciéon con las partes interesadas mediante la adecuacién y
modernizacion del hardware y software.

Consolidar a la entidad como ente rector juridico del Distrito mediante la gestion
eficaz de la defensa judicial, conceptos juridicos oportunos, fortalecimiento de la
gestion disciplinaria y la inspeccion vigilancia y control de las ESAL.

Generar confianza en las partes interesadas de la entidad brindandoles atencién y
orientaciéon permanente, directrices para la adecuada gestion de los asuntos juridicos,
defensa judicial del Distrito Capital eficiente, asi como la disponibilidad de la
normatividad y jurisprudencia de alto impacto para el Distrito.

Eje Control Interno:

o Implementar acciones de tratamiento y controles eficaces sobre los riesgos
institucionales y de corrupcién de la entidad que eviten su ocurrencia en los
diferentes procesos de la entidad, asi como la evaluacién independiente a la gestion
del SIG.

Eje Ambiental:
Objetivo general de la politica ambiental de la Secretaria Juridica Distrital:
o Contribuir con la Gestion Ambiental Distrital Integral, a través de la definicién de

acciones que contribuyan con la prevencién y minimizacién de los impactos
ambientales derivados de las actividades adelantadas por la Entidad, aunado a la
asignacion de recursos que permitan dar cumplimiento a los objetivos, acciones y
metas establecidas en los planes de gestiéon ambiental, y acorde con la normatividad
ambiental vigente y aplicable.

Eje de Seguridad de la Informacion:

o

Determinar los lineamientos que permitan proteger la Informaciéon y los datos
personales que adopta la Secretaria Juridica Distrital, a través de acciones de
aseguramiento de la Informacién teniendo en cuenta los requisitos legales,
operativos, tecnolégicos, de seguridad y de la entidad alineados con el contexto de
direccionamiento estratégico y de gestién del riesgo con el fin de asegurar el
cumplimiento de la integridad, disponibilidad, legalidad y confidencialidad de la
informacion.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo:
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Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las
diferentes actividades en la Secretaria Juridica Distrital, a través de la promocién de
la salud y de la identificacion, evaluacién y control de los riesgos ocupacionales, con
el fin de evitar la ocurrencia de accidentes de trabajo y de enfermedades laborales,
ademas de otras situaciones que afecten la calidad de vida de los trabajadores.

Eje de Gestion Documental:

Implementar y estandarizar los controles en el proceso de gestion documental
Proporcionar las evidencias sobre las acciones, decisiones o actuaciones
administrativas que se derivan de la gestidn institucional.

Conservar la memoria institucional.

Eje de Responsabilidad Social:

o

Mejorar la comunicacién y relacionamiento con los grupos de valor y partes
interesadas.

Asegurar la sostenibilidad de la Entidad.

Fomentar el comportamiento ético.

1.6 Mapa de Procesos de la Secretaria Juridica Distrital

La Secretaria Juridica Distrital tiene definido su Mapa de Procesos, a través de un esquema
que interactiia dentro del Sistema Integrado de Gestion, de conformidad con el Decreto
Distrital 807 de 2019. Para la planificacion se identificaron cuatro (4) clases de procesos
que buscan de manera permanente la satisfaccién de los usuarios y grupos de interés.

Carrera 8 No. 10- 65
Cdodigo Postal: 111711

Tel: 3813000
www.bogotajuridica.gov.co ALCALDIA MAYOR
Info: Linea 195 DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA



SECRETARIA

JURIDICA
BOGOT,\ DISTRITAL
MAPA DE PROCESOS V.04

Atencﬁxcm Planeacién
= e Mejora
Ciudadania é’ontlnua Gestion
de las

ontrol Comunicaciones

Interno
Disciplinario
Gestion de
Tic

Evaluacion
Independiente

Gestion
Documental

Gestion
Contractual

Gestién de
Talento
Humano

Gestion
Administrativa

EXPECTATIVAS
GRUPOS DE VALOR

Gestion
Juridica |
Distrital /

NECESIDADES, REQUISITOS Y
PRODUCTOS Y SERVICIOS

3
2
>
w
o
v
o]
Qa
2
@
o
>
v
o
@
<
>
(72
=

SATISFACCION DE USUARIOS Y

Gestiéon

Financiera Gestion /

Disciplinaria
Distrital

Notificaciones Inspeccion,

Gestion !
Judicial y Gestion vigllancia

0 A H Control
Extrajudicial .  Normativa y
oidel, y EsaL
strito
cHet Conceptual /

: Qﬁ P

CONTROL Y

CONVENCIONES: ESTRATEGICOS MISIONALES EVALUACION

Carrera 8 No. 10- 65
Cddigo Postal: 111711

Tel: 3813000
www.bogotajuridica.gov.co ALCALDIA MAYOR
Info: Linea 195 DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA



SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

BOGOT/\

2. PLAN DE GESTION INSTITUCIONAL

El Plan de Gestion Institucional constituye el nucleo operativo del presente documento,
donde se consolidan los elementos fundamentales para la ejecucion de las estrategias y
objetivos definidos por la Secretaria Juridica Distrital. En este acapite, se presentan de
manera detallada los productos y servicios que ofrece la entidad, el Plan Operativo Anual
que guia su accionar, la distribucién presupuestal destinada a los proyectos de inversion
y los compromisos asumidos en el marco de las politicas publicas distritales. Este
apartado reafirma el compromiso de la Secretaria con la articulacién de su gestion a los
lineamientos del Plan Distrital de Desarrollo y a la consecucion de resultados efectivos y
medibles, alineados con las necesidades de la ciudadania y la normatividad vigente.

2.1. Productos y/o servicios de la entidad

A partir de las funciones asignadas a la Secretaria Juridica Distrital y los procesos que
desarrolla, se da continuidad a los productos y servicios que ofrece la entidad a sus
usuarios, grupos de valor y ciudadania en general. Ellos son:

DESCRIPCION DEL

NOMBRE DEL USUARIOS Y

PROCESO  CODIGO  PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES . R0 o
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
Son  textos de
caracter académico,
en los que se analiza
un tema de estudio| Abogados y
juridico, con base en | funcionarios de la
la Doctrina y | Administracion
Estudios e Jurisprudencia Distrital . .
Gestion investigaciones | correspondiente, Entidades y Dllre.cc1on
Tt o e . . Distrital de
Juridica P-01 juridicas de asi como en la| Organismos Politica
Distrital impacto para el | experiencia Distritales ‘1
Distrito Capital | practica de la| Partes ifehicz
Gestion Interesadas:
Administrativa del| Ciudadania en
Distrito Capital, que | General
buscan tener un
impacto y utilidad
para la ciudad.
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NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y

PROCESO (o0))) (¢0] PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RES[f:)Rl\T:S‘:BLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
Son politicas,
directrices o
instrucciones

emitidas por la
Secretaria Juridica
Distrital, en
diferentes materias
juridicas y
especificamente, en| Entidades y
Lineamientos en | temas de | Organismos
materia juridica | contratacion Distritales
P-02 . .
y contratacion | estatal, dirigidas a
estatal las Entidades y| funcionarios /as
Organismos del Distrito
Distritales, las
cuales se
constituyen en
herramientas que
rigen actuaciones
distritales y
contribuyen a
unificar criterios.
Son jornadas,
eventos y/o cursos
de orientacion
juridica y
académicas,
. ., relacionadas  con
Orientacion ‘s
/1 tematicas de
Juridica al . Cuerpo de
actualidad o
P-03 cuerpo de . C e Abogados del
impacto juridico | .. .°.
abogados del e Distrito
Distrito Capital para el Distrito, que
tienen como
finalidad fortalecer
las  competencias
del cuerpo de
abogados del
Distrito Capital.
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SECRETARIA

BOGOT’\ JURIDICA
DISTRITAL
NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y AREA
PROCESO CODIGO PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RESPONSABLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
Comprende la
1nforma!c1on Funcionarios(as)
normativa, de a
.do<-:tr1nal . y Administracion
jurisprudencial de Distrital
P-04 Informacion impacto para el
Juridica virtual | Distrito Capital, la Partes
cual se suministra| .
. interesadas:
por el Sistema de Ciudadania  en
Informacion General
Juridico "Régimen
Legal de Bogota"
Alcalde (sa)
Mayor de Bogota
/ Secretaria
Documentos cabeza de Sector
o Administrativo /
juridicos que| ¢
Areas de la
responden d Secretaria
solicitudes sobre 1. L
Conceptos . , | Juridica Distrital
P-05 o asuntos de interés .
juridicos / Entidades
general, buscando Plblicas
garantizar la unidad Nacionales /
conceptual en el Entidades Direccion
Gestion Distrito. Pifvecks [ B Distrital de
Normativay Doctrina y
de Control /
Conceptual . ] Asuntos
Ciudadania en )
Normativos
general.
Pronunciamiento | Documento que
sobre la contiene la revision Alcalde(sa)
legalidad de los | de legalidad de los Mavor /
proyectos de proyectos de actos y
.. i entidades del
actos administrativos y| . .
P-06 .. . distrito /
administrativos | contractuales, Dpendencis e
y/o formulados por la Secretaria
contractuales, asi| todas las Entidades 1 .
. Juridica Distrital.
como de los y Organismos

documentos de

Carrera 8 No. 10-65
Cdodigo Postal: 111711
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PROCESO

CODIGO

BOGOT/\

NOMBRE DEL
PRODUCTO O

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

DESCRIPCION DEL
PRODUCTO O

USUARIOS Y
PARTES

AREA
RESPONSABLE

SERVICIO
contenido o
efecto legal.

SERVICIO
Alcalde(sa) Mayor
y/o el/la
Secretario(a)
Juridico(a) Distrital
deba suscribir y/o
sancionar.

INTERESADAS

Documento que
contiene el
pronunciamiento
Pronunciamiento | juridico sobre los ’
I Secretaria
juridico sobre los | proyectos de| ..
P-07 Distrital de
proyectos de Acuerdo y de Ley, .
Gobierno
Acuerdo y de Ley.| los cuales son
solicitados por la
Secretaria Distrital
de Gobierno.
Revision y Documento en el
aprobacionde | que se revisa y
iniciativas aprueba una
normativas de la | iniciativa normativa .
Administraciéon | de la Secretaria
P-08 . . . Distrital de
Distrital, en Administracion .
. L .| Hacienda
materia Distrital en materia
presupuestal, presupuestal,
hacendariay hacendaria y
tributaria. tributaria.
Documentos en los
ue se proyectan
q proy Alcalde Mayor /
actos .
.. . Secretario(a)
administrativos que ez
Elaboracion de resuelven los| . ..
royectos de asuntos solicitados DSty /
P-09 proy Entidades
actos por el/la distritales /
administrativos | Alcalde(sa) Mayor, .
. Dependencias de
el/la Secretario(a) ;
la Secretaria

Juridico(a) Distrital
y las Entidades y
Organismos

Juridica Distrital.
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PROCESO

CODIGO

BOGOT/\

NOMBRE DEL
PRODUCTO O

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

DESCRIPCION DEL
PRODUCTO O

USUARIOS Y
PARTES

AREA
RESPONSABLE

SERVICIO

SERVICIO
Distritales.
Conforme a
atribuciones
juridicas asignadas
a la Direccion.

las

INTERESADAS

Gestion
Judicial y
Extrajudicial
del Distrito
Capital.

P-10

Ejercicio de la
representacion
judicial y
extrajudicial en el
Distrito Capital y
Acompafiamiento
y Asesoria
transversal a las
entidades de la
Administracion
Distrital.

Carrera 8 No. 10-65
Cdodigo Postal: 111711

Tel: 3813000
www.bogotajuridica.gov.co
Info: Linea 195

La Secretaria
Juridica Distrital
realiza actuaciones
procesales en
representacion

judicial y
extrajudicial de las
entidades del Sector
Central del Distrito
Capital y el Concejo
de Bogot3, asi como
la intervenciéon en
tramites de
mediacion y
representacion y
asesoria en
procesos asumidos
en ejercicio del
poder preferente,
de acuerdo con las
atribuciones legales

asignadas. Estas
actuaciones se
llevan a cabo ante
los despachos
judiciales,
autoridades

jurisdiccionales y
administrativas con
el objetivo de
garantizar una
defensa técnica y
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Alcalde/sa Mayor

de Bogota /
Entidades
Distritales del
Sector Central /
Concejo de
Bogota.

Partes
interesadas:
Organismos de
control /
Despachos
Judiciales,
autoridades
jurisdiccionales y
administrativas.

Direccion
Distrital de
Gestion Judicial




SECRETARIA

BOGOT/\ | jifmimi

NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y

PROCESO CODIGO PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RES[ﬁ)RI\]IES‘:BLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
asesoria  juridica
idonea.
La Secretaria

Juridica Distrital
brinda orientaciéon
a los abogados,
funcionarios y
contratistas de las
areas financieras y

Entidades
que  representan Distritales
judicial Y| partes
.. </ extrajudicialmente | .
Administracion . interesadas:
a las entidades del .
dela Organismos de

sector central y

informacion de .
descentralizado del

control / Alcalde

P-11 los procesos distrito capital Mayor de Bogota
judiciales y . pras. / Medios de
. ve Ademas, se encarga .,
extrajudiciales de  revisién Comunicacion /
del D.C. . y Servidores
seguimiento de la| ...
. g Publicos /
informacion . ,
. . e ciudadania en
financiera, judicial y
o general.
extrajudicial
registrada en el
sistema Unico de
Informacion de
Procesos Judiciales
(SIPROJ Web
Bogota).
Documento en el .
, | Miembros de
cual la Secretaria . .
- .. entidades sin . .,
< < . Juridica Distrital | | . Direccion
Inspeccion, Expedicion de animo de lucro, S
. . . « g hace constar las ) Distrital de
vigilanciay Certificados entidades iy
P-12 . . . reformas . Inspeccion,
control a Historicos a las estatutarias U otros distritales 0 Vieilancia
ESAL ESAL nacionales  y/o & y

eventos registrados Control
por las entidades

sin animo de lucro,

ciudadania en
general
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PROCESO

CODIGO

BOGOT/\

NOMBRE DEL
PRODUCTO O

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

DESCRIPCION DEL
PRODUCTO O

USUARIOS Y
PARTES

AREA

SERVICIO

SERVICIO

que fueron creadas
con anterioridad al
2 de enero de 1997.

INTERESADAS

P-13

Expedicion de
Certificados
Especiales a las
ESAL

Documento que
expide la Secretaria
Juridica Distrital
con destino a la
Camara de
Comercio de
Bogota, en el cual se
registran los datos
contenidos en los
estatutos de la
ESAL, aprobados
antes de la entrada
en vigencia del
Decreto  Nacional
2150 de 1995.

Representante
legal de la entidad
sin animo de
lucro

P-14a

Expedicion
certificacion de
Inspeccion,
Vigilancia y
Control a las
ESAL

Documento oficial
que certifica la
inscripcion y estado
de las entidades
supervisadas por el
ente encargado de la
inspeccidn,
vigilancia y control.
Incluye su registro
en el Sistema de
Informacion de
Personas Juridicas -
SIPE], su organismo
distrital de
supervision y su
estado de actividad
(activa o inactiva).

Miembros de
entidades sin
animo de lucro,
entidades
distritales 0
nacionales y/o
ciudadania en
general

RESPONSABLE
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SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

BOGOT/\

NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y AREA
PROCESO (o0))) (¢0] PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RESPONSABLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
Documento que
certifica la
inscripcion,
supervision y estado
de las entidades sin
animo de lucro
(ESAL) cuando su
certificacion es
Expedicion requerida por | Miembros de
certificacion de |entidades u| entidades sin
Inspeccion, organismos dnimo de lucro,
P-14b Vigilancia y distritales para la| entidades
Control a las celebracion de | distritales o
Entidades Sin | contratos publicos.| nacionales y/o
Animo de Lucro - |Incluye informacién| ciudadania en
ESAL. sobre el | general
cumplimiento de las
obligaciones de
reporte anual y la
existencia de
sanciones
administrativas, si
las hubiera.
Expedicién de Documento a través
e e del cual se hace
certificados de
. . constar la .
existenciay . . Miembros de
7, existencia y . .
representacion . entidades sin
. representacion -
Legal de ligas de . animo de lucro,
. .| legal de las ligas de :
consumidores, asi . .| entidades
P-15 consumidores, asi| ;. .
como la de los distritales o
iy como la de los .
Comités de . nacionales  y/o
Comités de| . ,
Desarrollo y ciudadania en
- Desarrollo y Control
Control Social de : . general
. . cy s Social de Servicios
Servicios Publicos 11
. v Publicos
Domiciliarios. N
Domiciliarios.
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BOGOT/\

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y AREA
PROCESO (o(0))) (&]0) PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RESPONSABLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
Acta mediante la
cual se obtiene la
posesion ante el
Alcalde Mayor como
Legalizacion de gOb.e rnador. d? |
. . cabildo  indigena
la solicitud de L
e que tenga tradicion, | Gobernador del
P-16 posesion de g .
. se domicilie en la| Cabildo
cabildos . :
.. ciudad de Bogota y
indigenas
cuente con el aval
de la Direcciéon de
etnias del
Ministerio del
Interior y Justicia.
Acto administrativo
mediante el cual se
Reconocimiento | obtiene personeria| Ligas y
registro(s) de | juridica de las ligas| asociaciones de
P-17 ligasy y asociaciones de| consumidores,
asociaciones de | consumidores que| Ciudadania en
consumidores | se encuentran| general.
domiciliadas en el
Distrito Capital
Acto administrativo
mediante el cual se
otorga
reconocimiento a
Reconocimiento | los comités de .
o Comiteés de
de comités de | desarrollo y control
. desarrollo y
desarrollo y social conformados control social de
P-18 control social de | con el objeto de .
g, . los servicios
los servicios organizar la| ..
P e publicos
publicos participacion e
. . . domiciliarios
domiciliarios comunitaria en la
vigilancia de la
gestion y en la
fiscalizacion de las
entidades de
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PROCESO

CODIGO

BOGOT/\

NOMBRE DEL
PRODUCTO O

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

DESCRIPCION DEL
PRODUCTO O

USUARIOS Y

PARTES

AREA

SERVICIO

SERVICIO
caracter  privado,
oficial, o mixto, que
presten los
servicios publicos
domiciliarios de
acueducto,
alcantarillado, aseo,
energia  eléctrica,
distribucién de gas
combustible por
red, telefonia fija
publica basica
conmutada y
telefonia local moévil

INTERESADAS

Acreditacion
como asociacion

Acto administrativo
mediante el cual se

obtiene la
acreditacion como
asociacion sin

animo de lucro y/o
sociedad protectora
de animales para

RESPONSABLE

sin animo de encargarse del . .
P-19 lucroy/o cuidado de los ]:Zn'tldades st
. . . animo de lucro
sociedad animales de tiro que
protectorade | sean retenidos por
animales las autoridades
competentes en
virtud a la violaciéon
de lo dispuesto en el
Estatuto Nacional
de Proteccion de los
Animales.
Actos Documento Miembros de
administrativos | mediante el cual se| entidades sin
P-20 emitidos en el | resuelve una| animo de lucro,
marco del situacion juridica, | entidades
proceso particular y| distritales 0
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SECRETARIA

BOGOT’\ JURIDICA
DISTRITAL
: NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y AREA
PROCESO CODIGO PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RESPONSABLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
administrativo | concreta de las| nacionales y/o
sancionatorio | entidades sin animo| ciudadania en
que se sigue alas | de lucro que estadn| general
ESAL. bajo inspeccion,
vigilancia y control
de la Secretaria
Juridica Distrital.
Servicio de
orientacion a las| Miembros de
Orientacién ala |Entidades Sin Animo | entidades sin
ciudadaniay de Lucro, en| dnimo de lucro,
p-21 miembros de |aspectos juridicos,| entidades
entidades sin |financieros y de| distritales 0
animo de lucro - |inspeccion, nacionales  y/o
ESAL. vigilancia y control a| ciudadania en
entidades sin dnimo | general
de lucro.
Comprende la
orientacion en
materia
disciplinaria, dada a
los servidores | Servidores
Orientacion a | publicos del Distrito | publicos del
servidores Capital y a los| Distrito Capital y
P-22 -~ : :
publicos del particulares que | particulares que
Distrito Capital | ejercen funciones| ejercen funciones . <z
Gestion publicas, con el fin| publicas. D.lre.c clon
T " Distrital de
Disciplinaria de mitigar la
Distrital ocurrencia de . A'Sur'ltOS'
Disciplinarios
conductas
disciplinarias.
Comprende la
Capacitacion a | capacitacion a los| Operadores
operadores operadores disciplinarios y
P-23 disciplinarios en | disciplinarios y | sustanciadores
materia sustanciadores del| del Distrito
disciplinaria Distrito Capital, con| Capital.
el fin de
Carrera 8 No. 10— 65 P2
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SECRETARIA

BOGOT/\ | jifmimi

NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL USUARIOS Y

PROCESO (o(0))) (&]0) PRODUCTO O PRODUCTO O PARTES RES[ﬁ)Rl\]IESIZBLE
SERVICIO SERVICIO INTERESADAS
implementar
politicas 0
directrices en
materia
disciplinaria.
Comprende la
formulacion de
Formulacion de | directrices para el
_polltl_caso ejercicio de la Entidades del
P-24 directrices en funcién L .
. T Distrito Capital.
materia disciplinaria en las
disciplinaria entidades y
organismos del
Distrito Capital.

2.2. Plan Operativo Anual - POA 2025.

Es un instrumento parala planeacién y el seguimiento de las metas y actividades a realizar
por las diferentes dependencias de la Entidad, en el que se consolidan las acciones
previstas para alcanzar los fines propuestos para la vigencia, de acuerdo con los objetivos
del Plan Estratégico, las metas del Plan de Desarrollo Distrital, los proyectos de inversion
y las funciones o responsabilidades asignadas a las areas.

A continuacion, se presenta las metas e indicadores que la Secretaria Juridica Distrital de
la vigencia 2025 en el marco del Plan de Desarrollo “Bogotd Camina Segura”:

DEPENDENCIA RESPONSABLE: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 lz’(l)lgsGRAMADO

i 0,
G'zjlranqzzjuj el 98%  de : .la Porcentaje de disponibilidad de los
disponibilidad de los servicios servicios tecnolégicos de la S|D 98%
tecnolégicos de la Entidad &
Atender el 100% de los . .

. Porcentaje de requerimientos de
requerimientos reportados por los ., - 100%

. . atencion del servicio TIC

servidores de la Entidad
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BOGOT/\

Nivel de satisfaccibn en Ila
prestacion del servicio TIC superior
al 97%

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

Porcentaje de satisfacciéon en la
prestacion del servicio TIC

97%

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
PROYECTO 8176 MODERNIZACION INTEGRAL DE LA INFRAESTRUCTURA TIC DE LA SECRETARIA
JURIDICA DISTRITAL. BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 PROGZ%‘;BSAADO
Ejecutar un plan para el mantenimiento | Porcentaje de ejecucion del plan de 1
y optimizacién de las plataformas de | mantenimiento y optimizaciéon de las
hardware y software que soportan los | plataformas de hardware y software de
sistemas de informacidn en la SJD. la SJD.
Desarrollar una estrategia para | Porcentaje de cumplimiento de Ia 1

fortalecer los procesos de seguridad
digital en la Secretaria Juridica Distrital.

estrategia de  seguridad  digital
implementada en la Secretaria Juridica

Distrital.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: OFICINA ASESORA DE PLANEACION

PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 PROGRAMADO 2025
Nivel de satisfaccion de las
asesorias brindadas a las

dependencias de la secretaria

98%

juridica distrital, en temas
Adelantar el 100% de las lideradqs,porlaoficinaasesorade
gestiones enmarcadas en el Elie\l,r:faaodr;. vance de la
proceso de Planeacion vy . ., 100%
Mejora Continua, m}plementacmn de:-l SARLAFT.
Numero de jornadas de
conocimiento realizadas en el
marco del fortalecimiento del 3

proceso de planeaciéon y mejora
continua.
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w*
"’* SECRETARIA
JURIDICA
BOGOT DISTRITAL

Porcentaje de ahorro de papel en
la Secretaria Juridica Distrital 10%
(10% indicador decreciente)

Residuos solidos aprovechables
en la Secretaria Juridica Distrital 28%
(indicador constante)

Fortalecer en un 100% las capacidades | Porcentaje = de  Avance en la 100%
institucionales de la Secretaria Implementacién del MIPG en Ia
Juridica Distrital. Secretaria Juridica Distrital

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DISTRITAL DE DOCTRINA Y ASUNTOS

NORMATIVOS

Atender el 100% de las Porcentaje de solicitudes de

solicitudes de revision de revision de legalidad de

legalidad de proyectos de proyectos de actos 100%
actos administrativos para administrativos para firma del

firma del Alcalde mayor alcalde mayor

Lograr el 43% de participacion | Participacion Ciudadana Incidente en los 35%
ciudadana incidente en los proyectos | proyectos de actos administrativos en el

normativos y de regulaciéon que expida | Distrito Capital.

la administracién distrital.
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BOGOT/\

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
PROYECTO 8193 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION JURIDICA Y
NORMATIVA EN LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 FROCE AP0
Elaborar 15 decretos reglamentarios | Decretos Unicos sectoriales expedidos 14

uno para cada sector de la
administracion distrital como parte de
una estrategia de mejora normativa en

la ciudad.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: SUBSECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

PLAN DE GESTION

META 2025

INDICADOR 2025

PROGRAMADO 2025

Gestionar el 100% de los

Porcentaje de requerimientos

requerimientos juridicos dentro de | juridicos gestionados dentro de los 100%
los tiempos establecidos tiempos establecidos.

Alcanzar un 95% de ejecucion del Nivel de ejecucion presupuestal del 959
Proyecto de Inversion 8187 Proyecto de Inversiéon 8187

Alcanzar un 95% de ejecucion del Nivel de ejecucién presupuestal del 959%
Proyecto de Inversion 8195 Proyecto de Inversion 8195

Alcanzar un 95% de ejecucion del Nivel de ejecucion presupuestal del 95%
Proyecto de Inversion 8193 Proyecto de Inversion 8193

Alcanzar un 95% de ejecucion del Nivel de ejecucion presupuestal del 959%

Proyecto de Inversiéon 8186

Proyecto de Inversion 8186
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BOGOT/\

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL

PLAN DE GESTION

META 2025

INDICADOR 2025

PROGRAMADO 2025

Representar judicial y
extrajudicialmente el 100%

Porcentaje = de  procesos
judiciales y extrajudiciales de

0

de los _ brocesos (!e la  D.D.GJ. representados 100%
competencia de la Secretaria juridicamente por la D.D.G.J
Juridica Distrital ] p T
Administrar de  manera : .
P . - Porcentaje de seguimientos
optima el Sistema Unico de : . .
Informacién de  Procesos realizados a la informacion

L. : ., registrada en el SIPROJ al 100%
Judiciales informacién

registrada en SIPROJ al 100%
de las entidades distritales.

100% de las Entidades
Distritales.

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA

PROYECTO 8187 FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE GESTION JURIDICA Y PREVENCION DEL

DANO ANTIJURIDICO EN BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 R
Realizar 4 estrategias para | Nivel de Cumplimiento en la generacion 1
fortalecimiento juridico del Distrito | de estrategias de fortalecimiento
Capital para la prevencién del dafio | juridico
antijuridico la participacion eficiente
en los procesos judiciales y
extrajudiciales y la gestién del
conocimiento.

Implementar 4 planes de | Nivel de cumplimiento la 1
acompafiamiento y asesorias a las | implementacion de planes de

Alcaldias Locales en materia de defensa | acompafiamiento y asesorias

judicial y prevenciéon del dafio

antijuridico en los procesos judiciales

con mayor valor en pretensiones.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DISTRITAL DE POLITICA JURIDICA

Carrera 8 No. 10— 65 P
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BOGOT’\ JURIDICA
DISTRITAL
PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 PROGZ%;R;ADO
Emitir los analisis de vigencia Numero de dias habiles para la
normativa maximo en 7 dias emision de las respuestas de las 7
habiles vigencias normativas.
Elaborar 6 Lineamientos
orientados a la mejora de las Nimero de lineamientos o
practicas de contratacion en directivas en materia de
o . . , 6
el Distrito y en materia contratacion y demds temas
juridica de interés para el juridicos
Distrito Capital.
Incorporar y divulgar el Porcentaje de incorporacion y
100% de la informacion gestion de la informacién
S : o : 100%
juridica en los sistemas de juridica en los sistemas de
informacion juridica. informacion juridica.
Tematizar el 100% de Ila
informacion juridica Porcentaje de normas
: . ) 100%
incorporada en el sistema de tematizadas.
informacion régimen legal.
. . Nimero de jornadas de
Realizar 4 jornadas de . .
. g orientacion para el
orientacién juridica para el . 4
cuerpo de abogados del D.C fortalecimiento del cuerpo de
o abogados del distrito del D.C.
Elaborar un documento
anual sobre andlisis de vacios Documento elaborado. 1
normativos.

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
PROYECTO 8193 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION JURIDICA Y
NORMATIVA EN LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 PROGZ%‘;BSAADO
Disefiar 1 estrategia de compra publica | Estrategia elaborada de compra publica 0,3

eficiente, innovadora y transparente

eficiente

para el Distrito Capital.

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
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DISTRITAL

PROYECTO 8195 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y OPERATIVA DE LA
SECRETARIA JURIDICA PARA GESTIONAR LOS ASPECTOS JURIDICOS BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 PROGZ%';DSAADO
Fortalecer en un 100% el SIJIA | Fortalecer en un 100% el SIJIA 30%
(Observatorio Distrital de Contratacién | (Observatorio Distrital de Contrataciény
y Lucha Anticorrupcion -ODCLA- y | Lucha Anticorrupcion -ODCLA- y Modelo
Modelo de Gestion Juridica | de Gestion Juridica Anticorrupciéon -

Anticorrupcién -MGJA-). MGJA-).
Fortalecer en un 100% las capacidades | Porcentaje de actividades desarrolladas 100%

del cuerpo de abogados del Distrito
Capital.

para fortalecer la  gestion de
conocimiento del cuerpo de abogados
del Distrito Capital.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DISTRITAL DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS

PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 PROGRAMADO 2025

Optimizar la  revisibn vy
evaluacion de los asuntos Porcentaje de procesos
disciplinarios a cargo o en disciplinarios evaluados una
comision de la Direccion vez vencido el término de la 100%
Distrital de Asuntos etapa procesal
Disciplinarios
Lograr un nivel de satisfaccion
en _las. orlente.xaones y Nivel de satisfaccién de las
capacitaciones realizadas a los . . .

. . orientaciones realizadas a los
servidores publicos y 80%

contratistas del Distrito Capital,
del 80%.

servidores publicos del Distrito
Capital

Carrera 8 No. 10- 65

i |
Cédigo Postal: 111711 g;Ess;
s i
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JURIDICA
BOGOT,\ DISTRITAL
Sumatoria de servidores

Sensibilizar servidores publicos
distritales en temas de
responsabilidad disciplinaria.

publicos del Distrito orientados
en temas de responsabilidad
disciplinaria

100%

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
PROYECTO 8193 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION JURIDICA Y
NORMATIVA EN LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 PROG;(!)I;I;[ADO
Estructurar y mantener 1 metodologia | Nivel de avance en la estructuracion y 0,3

para fortalecer la gestidn disciplinaria
en el distrito capital.

mantenimiento de la Metodologia para
fortalecer la Gestion Disciplinaria en el
Distrito Capital

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y

CONTROL
PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 PROGZ%;I\;ADO
Proferir decisiones que definen
las actuaciones
administrativas en un Promedio de las decisiones que
promedio de 30 meses, ponen fin a las actuaciones 30 meses
contados a partir del hecho que administrativas contra las
origina la actuacion de ESAL.
conformidad con el articulo 52
dela Ley 1437 de 2011
Bxpedir en wn tiempo | U PR s
promedio de 10 dias habiles P . 10 dias habiles
las solicitudes de de IVC competencia de la
Secretaria Juridica Distrital.
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DISTRITAL
certificacion de inspeccion,
vigilancia y control.
Porcentaje de actos
Resolver los recursos de .. .
g administrativos que resuelven
reposicion interpuestos en g
. recursos de reposiciéon
contra de las decisiones
: . . presentados en contra de las
proferidas por la Direccion .. .
. ., decisiones proferidas por la 6 meses
Distrital de Inspeccion, ) ., .
. . direccion distrital de
Vigilancia y Control, en un . L .
. i inspeccidn, vigilancia y control,
tiempo promedio de 6 . .
meses en un tiempo promedio de 6

meses

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
PROYECTO 8195 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y OPERATIVA DE LA
SECRETARIA JURIDICA PARA GESTIONAR LOS ASPECTOS JURIDICOS BOGOTA D.C.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 PROGZ%‘;I\;ADO
Realizar 4 programas de IVC enfocados | Programas de inspeccidon vigilancia y 1

al fortalecimiento y control social

control de Entidades Sin Animo de Lucro
enfocados al fortalecimiento del control
social y la gestion del conocimiento.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: COMUNICACIONES

PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 PROGRAMADO 2025
Incrementar al menos en un
0 . :
40 /().(886) en la vigencia los Nimero de seguidores
seguidores en la redes .
. e alcanzados en redes sociales 886
sociales institucionales institucionales
(Instagram, X, LinkedIn
facebook, threads, Youtube).
Disefar y ejecutar campanas Campafias de comunicacién
de Comunicacién Interna, interna disefiadas y ejecutadas 1
orientadas a la promociéon y con relaciéon a la plataforma
posicionamiento de la estratégica de la Entidad
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plataforma estratégica de la
entidad.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA

PLAN DE GESTION

META 2025

INDICADOR 2025

PROGRAMADO 2025

Generar alertas mediante
informes a las dareas para
garantizar la atencion
oportuna a los requerimientos
presentados por la ciudadania.

Seguimiento atencién oportuna
a PQRS

48

Verificar que el 100% de la
informacion generada por las
dependencias que participan
en el proceso contable se vea
reflejada  en los estados
financieros de la Entidad.

Informacion contable
Conciliada

100%

Lograr comprometer el 96% de
los recursos asignados a la
Secretaria Juridica Distrital.

Porcentaje de ejecucion
presupuestal en términos del
total comprometido

96%

Gestionar el 100% de los actos
administrativos que requieren
de publicaciéon, comunicacion
y/o notificaciéon, radicados
ante la dependencia, dentro de
los términos legales vigentes.

Oportunidad en la notificacion
de los actos administrativos

100%

Ejecutar el Programa de
Gestion Documental - PGD en
un 95% para la vigencia 2025

Porcentaje de ejecucion del
cronograma de trabajo para la
implementaciéon del Programa
de Gestion Documental - PGD
de la vigencia 2025

95%

Publicar el 100% de las piezas
comunicacionales para
incentivar la participacién en la
actualizacion de declaracién de
bienes y rentas y la declaracion
de conflicto de interés.

Porcentaje de publicaciones
alusivas al seguimiento al
avance de la actualizacion de la
declaracion de bienes y rentas
y la declaracion de conflicto de
interés en el aplicativo SIDEAP

100%
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DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA

PLAN DE GESTION

META 2025

INDICADOR 2025

PROGRAMADO 2025

Ejecutar el 100% del Plan
Institucional de capacitacion

Porcentaje de actividades del

de la Secretarfa Juridica Plan Institucional de 100%
Distrital Capacitaciones ejecutadas

Ejecutar el 100% del Plan de Porcentaje de actividades del

bienestar e incentivos de la Plan de Bienestar e Incentivos 100%
Secretaria Juridica Distrital. ejecutadas

Lograr el 75% de nivel de Nivel de impacto de las

impacto de las capacitaciones capacitaciones realizadas con 75%
establecidas en el PIC. recursos de la Entidad

Garantizar el 100% de la

ggll?fl:c:iiccl)igieielﬁ:orequ(;zltoslii Porcentaje de contratos en

contratos suscritos por la ejecucion publicados en SECOP 100%
Entidad en la plataforma I

SECOP II.

Garantizar el 100% de la

publicacion de las 6rdenes de Porcentaie de érdenes de paco

pago de los contratos suscritos ublicad;s en SECOP 11 pag 100%
por la Entidad en la plataforma P

SECOP II.

Lograr una percepcion favorable . . .,

degla calidag de lgs servicios del Porcent.a,]e de satlsfa.cc'lon en la

proceso de Gestién prestacion del servicio de la 92%

Administrativa por encima del
92%.

gestion administrativa de bienes
y servicios

PLAN DE ACCION BOGOTA CAMINA SEGURA
PROYECTO 8175 FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y MEJORA DE LA GESTION
DE LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL.

META 2024 - 2027 INDICADOR 2024 - 2027 PRO(;%';I\SAADO
Fortalecer en un 100% la gestion | Porcentaje de  Avance en el 100%
administrativa de la Secretaria Juridica | Fortalecimiento de la Gestion
Distrital. Administrativa

Carrera 8 No. 10— 65 P
Cédigo Postal: 111711 $E§s;
Tel: 3813000 o NARF

www.bogotajuridica.gov.co

Info: Linea 195

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA




SECRETARIA

BoGoTA\ | %

Ejecutar un plan de fortalecimiento de 1
la gestién documental de la entidad.
DEPENDENCIA RESPONSABLE: OFICINA DE CONTROL INTERNO
PLAN DE GESTION
META 2025 INDICADOR 2025 R
2025
Cumplir con el 100% del Plan Porcentaje de cumplimiento de 100%
Anual de Auditorias Plan Anual de Auditoria. 0
Lograr un nivel de satisfaccion Nivel de satisfaccion del 90%
del 90% frente a los servicios frente a los servicios de la 90%
de la Oficina de Control Interno. Oficina de Control Interno

2.3. Proyectos de inversion de Plan de Desarrollo “Bogota Camina Segura”.

El Acuerdo No. 927 de 2024, Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
Econdémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogota
Camina Segura”, estableci6 5 objetivos estratégicos que se cumplen a través de 39

programas.

Especificamente, la Secretaria Juridica Distrital atiende y da cumplimiento al Objetivo 5.
“Bogota confia en su gobierno”, el cual busca brindar un servicio amable, agil y oportuno
en todo el territorio, con un gasto eficiente, a través de un Gobierno en el que la ciudadania

creay confie.

La distribucion presupuestal de los proyectos de inversion del nuevo Plan de Desarrollo

es:

023011745992024018112019

8175: Fortalecimiento estratégico institucional y mejora de la gestion de la S]D.

Mag. PPT ASIG.
Meta 2025 2025
0 . — p
For,ta_lecer. enun 100% las capacidades institucionales de la Secretaria 100% 882.956.000
Juridica Distrital
o — — : ; =T
F(_)rta_lecer en un 100% la gestion administrativa de la Secretaria Juridica 100% 360.000.000
Distrital.
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| Ejecutar un plan de fortalecimiento de la gestién documental de la entidad |

1

| 366.000.000 |

8176: Modernizacion integral de la Infraestructura TIC de la Secretaria Juridica Distrital.

023011745992024014911005

en la Secretaria Juridica Distrital.

Mag. PPT ASIG.
Meta 2025 2025
Ejecutar un plan para el mantenimiento y optimizacion de las plataformas
de hardware y software que soportan los sistemas de informacion en la 1 2.123.135.000
SJD.
Desarrollar una estrategia para fortalecer los procesos de seguridad digital 1 876.865.000

8186: Fortalecimiento de la participacion ciudadana en el ciclo de gobernanza regulatoria del

D.C. 023011745992024027710019

Mag. PPT ASIG.
Meta 2025 2025
0 - —
Logr.ar. un 4.3 % de pa1?t1c1'pac1on. ciudadana incidente en proyectos de actos 35% 300.000.000
administrativos del distrito capital.

8187: Fortalecimiento del modelo de gestion juridica y prevencion del dafio antijuridico en

Bogota. 023011712052024027405004

antijuridico en los procesos judiciales con mayor valor en pretensiones.

Mag. PPT ASIG.
Meta 2025 2025
Realizar 4 estrategias para el fortalecimiento juridico del Distrito Capital
para la prevencion del dafio antijuridico la participacion eficiente en los 1 1.500.000.000
procesos judiciales y extrajudiciales y la gestidon del conocimiento.
Implementar 4 Planes de acompafiamiento prevencion del dafio 1 375.000.000

8193: Fortalecimiento institucional para optimizar la gestion juridica y normativa en la SJD.

023011712052024028709005

Mag. PPT ASIG.

Meta 2025 2025
Elaborar 15 decretos reglamentarios uno para cada sector de la
administracion distrital como parte de una estrategia de mejora normativa 14 960.000.000
en la ciudad.
E'str.uc'FuraF y mante.nelj 1 metpdologla para fortalecer la gestion 0,30 480.000.000
disciplinaria en el distrito capital.
Disefiar el 1 de la estra.tegl.a de compra publica eficiente, innovadora y 0,30 486.381.000
transparente para el Distrito Capital.
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8195: Fortalecimiento de la capacidad institucional y operativa de la SJD para gestionar los

aspectos juridicos. 023011712052024027803005

Mag. PPT ASIG.
Meta 2025 2025

Ejecutar cuatro (4) programas de inspeccion vigilancia y control de
Entidades Sin Animo de Lucro enfocado al fortalecimiento del control social 1 1.077.881.000
y la gestidn del conocimiento.

0 -
Fort.a}ecer en un 1OQ % el (SI.]I,A), el Observatorio (ODCLA) y el Modelo de 30% 618.764.000
Gestién Juridica Anticorrupcién

o . .
Establecer en un 100% las capacidades del cuerpo de abogados del Distrito 35% 100.000.000

Capital.

2.4. Politicas publicas distritales en las que participa la entidad

La Administracién Distrital viene implementando instrumentos de planeacidn con vision
de largo plazo, orientados a desarrollar procesos de cambio, frente a realidades sociales
de la ciudad. Dichos instrumentos, denominados Politicas Publicas, son el fruto de una de
concertacion intersectorial, en el que se formulan con la participacion de la ciudadania, la
sociedad civil, los gremios y la academia, entre otros para que sean aprobados por el
Consejo de Politica Econémica y Social del Distrito Capital - CONPES D.C.

La Secretaria Juridica Distrital - S]D tiene participacién en doce (12) politicas publicas,

estas son:

=

Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas (PPASP).

N

(PPTINTC).

Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género (PPMYEG).
Politica Publica de Derechos Humanos (PPIDDHH).

Politica Publica LGBTI (PPLGBTI).

Politica Publica del Fendémeno de Habitabilidad en Calle (PPFHC)
Politica Publica Distrital de Servicio a la Ciudadania (PPDSC).
Politica Publica Distrital de Participacion Incidente.

9. Politica Publica Distrital Afrocolombianos.

10. Politica Publica Distrital para los pueblos Indigenas 2024-2036.
11. Politica Publica Distrital para los Pueblos Raizales.

N W

12. Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 2023-2033
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Para lo anterior, la Oficina Asesora de Planeacion solicitara periédicamente la informacion
de seguimiento a las dependencias encargadas, con el fin de revisarla, retroalimentarla y
remitirla a las entidades lideres de cada politica.

El seguimiento a los planes de accion de las politicas publicas anteriormente mencionadas,
puede ser consultado en el enlace: https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-
presupuesto-e-

informes?field fecha de emision document value=11&field 4 planeacion presupuesto e ta

rget id=216

Para la vigencia 2025 se ejecutaran las siguientes politicas del siguiente modo:
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Documento

Objetivo Productos y/o Actividades Meta .
Nombre de la CONPES / J y/ p Fuente de Area
ID [ . Generaldela | programadas por la Secretaria |Programada | . .
Politica Entidad ‘s 1 . Financiacion | Responsable
Lider Politica Juridica Distrital 2024
Producto 3.1.1 Servidores publicos D¥rec.c1on
o o Proyecto Distrital de
distritales sensibilizados en temas de 2.000 e
- o Inversion 8193 | Asuntos
responsabilidades disciplinarias T
Disciplinarios
Direccion
Producto 3.1.4 Directrices para prevenir la 1 Proyecto Distrital de
comision de faltas disciplinarias Inversiéon 8193 | Asuntos
L. P Fortalecer las Disciplinario
POh_tlca_ Publica Documento |instituciones Producto 4.1.8 Estudios de corrupcion en el Direccién
Distrital de CONPES |Ppara prevenir y |Distrito Capital articulados con sector 1 Proyecto Distrital d
Transparencia, N°.01 de mitigar el | privado, ONG, academia y/o organizaciones Inversiéon 8195 P(l)sl‘ictril(fz ]uiidica
1 Integridad y No 2 018 impacto negativo | sociales
Tolerancia co nla Sgrrfstagra:;misl Producto 4.1.10 Publicaciones de analisis de Provecto Direccion
Corrupcion Secretaria P g los datos abiertos de la gestion contractual de 2 A Distrital de
sector  publico, . L Inversion 8193 e -
General privado y en la las entidades distritales Politica Juridica
2018-2038
ciudadania. Producto 4.2.10 Miembros de entidades sin
animo de lucro y/o ciudadania en general
. S : . Proyecto . 0
orientados en aspectos juridicos, financieros 800 L Direccion IVC
. - . . Inversion 8195
y de inspeccion, vigilancia y control a
entidades sin animo de lucro.
Producto 4.3.2 Directrices en temas de Direccion
contratacion estatal orientadas a la lucha 2 Funcionamiento | Distrital de

contra la corrupcién

Politica Juridica
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Politica Publica
Distrital de
Servicio ala
Ciudadania

2019-2028

Documento
CONPES
N°.03 de

2019

Secretaria
General

Garantizar el
derecho de 1la
ciudadania a una
vida digna,
aportar en la

superacion de las
necesidades
sociales, la

discriminacién y
la  segregacion

como factores
esenciales de la
pobreza y
desarrollar
atributos del
servicio como:
recibir de las
entidades
publicas
distritales un
servicio  digno,
efectivo, de
calidad,

oportuno, calido
y confiable, bajo
los principios de
transparencia,

prevencion y
lucha contra la

Producto 1.1.1 Entidades distritales con al
menos un objetivo especifico de su
plataforma  estratégica  orientado  al
mejoramiento del servicio a la ciudadania,
alineado a la PPDSC
Actividades

*Optimizar permanentemente los procesos y
procedimientos de la Entidad
*Actualizar las normas y requisitos legales de
los procesos y procedimientos de la Entidad.
*Aplicar instrumentos para mejorar los
bienes y servicios que ofrece la entidad a los
usuarios y grupos de valor.

100%

Proyecto de
Inversién
8175

Oficina Asesora
de Planeacion

Producto 1.1.2 Entidades Distritales con
acuerdo de nivel de servicios para su
participacion en el SuperCADE Virtual
Actividades

*Gestionar ante la Secretaria General la
capacitacion del delegado de la Secretaria
Juridica Distrital sobre actualizacién de
informacion en la guia de tramites y servicios
*Socializar y divulgar a través de los
diferentes medios disponibles por la entidad
el uso del SuperCADE Virtual mediante piezas
comunicativas, digitales o impresas.
*Garantizar la entrega mensual del
Certificado de confiabilidad de la informacién
a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota.

100%

Funcionamiento

Direccion de
Gestion
Corporativa
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corrupcién, que
permita
satisfacer sus
necesidades y
mejorar la
calidad de vida.

Producto 1.1.3 Entidades distritales que
adoptan e implementan el Manual de Servicio
a la Ciudadania vigente expedido por la
Secretaria General.
Actividad

*Participar en jornadas de orientaciéon
ofertadas por la Direccién de Calidad del
Servicio de la Secretaria General.

100%

Funcionamiento

Direccion de
Gestién
Corporativa

Producto 3.1.1 Entidades distritales que
incluyen un capitulo de servicio a la
ciudadania es sus esquemas de rendicién de
cuentas.

Actividad

*Adelantar un ejercicio de rendicién de
cuentas con enfoque en talento humano

100%

Funcionamiento

Direccion de
Gestion
Corporativa

Producto 3.1.2 Respuestas de entidades
distritales a peticiones ciudadanas con
cumplimiento de los criterios de calidad,
calidez y manejo del sistema.
Actividad

*Socializar en las dependencias las
observaciones del informe de calidad y
oportunidad de las respuestas emitidas por el
Sistema Distrital para la Atencion de
Peticiones Ciudadanas Bogota te Escucha,
remitido por la Secretaria General.

100%

Funcionamiento

Direccién de
Gestion
Corporativa
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Producto 3.1.4 Sistemas de Gestidn
Documental conectados a la plataforma
Bogota Te Escucha - SDQS
Actividad

*Garantizar la continuidad de la

Direccion de

funcionalidad de la articulaciéon entre el 100% Funcionamiento | Gestion
Sistema Distrital para la Gestion de Corporativa
Peticiones Ciudadanas "Bogota Te Escucha”
con el Sistema Propio de Gestion de
Correspondencia y Archivo / Gestion
Documental y Archivo (SIGA)
Producto 3.1.6 Entidades distritales con
mecanismos de radicacién calificada en sus
pun_to_s de atencién Direccién de
Actividad . . i
*Implementar mecanismos de radicacion 1 Funcionamiento | Gestion
P . Corporativa
calificada en uno de los puntos de atencién
asignados a la Secretaria Juridica Distrital en
la Red CADE.
Producto 3.1.7 Entidades distritales con
servidores publicos cualificados en lengua de
sefias colombiana o implementaciéon de la
légica de centros de relevo, para atender a la Direccion de
poblacion con discapacidad auditiva 1 Funcionamiento | Gestién
Actividad Corporativa
*Adelantar un taller en lengua de sefias
colombianas a los funcionarios de la Entidad
que participan en la atencidn a la ciudadania.
Politica Publica | Documento |Garantizar ——elip 40 571  Sensibilizaciones en D
Distrital Integral | CONPES lg(?sce efegzlrve(;hii Derechos Humanos y enfoque diferencial a 1 If;lr\?eyrigg(r)l Rllgtrézacic,?;
de Derechos N°.05 de humanos de las £ .Er.ltidades i A 60 e 8195 Vigli)lanciagl
Humanos Bogoté 2019 — - domiciliadas en el D.C. Control
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habitan 0
2019-2034 | Secretarfa |!ransitan Bogota,
de a través de la
: articulaciéon Producto 5.7.4 Orientacidn juridica dirigida Provecto Direccién
Gobierno | ijterinstitucional | al Cuerpo de Abogados del Distrito Capital en 1 Inve};sién Distrital de
y ciudadana en el | implementacién del enfoque de Derechos o /s
marco del | Humanos y Diferencial. 8195 Politica Juridica
Sistema Distrital
de Derechos
humanos
Contribuir a la
transformacion
de las
- condiciones
e i ocumento iti
Politica Piblica | =\ oec Egllégf:lis
Distrital de o sociales 5
i N°11de R Producto 2.1.5 Sistema de Informacién del . p
Actividades econdémicas que |, . . > : Direcciéon
2019 . Régimen Legal y de divulgacién normativa y : : o
Sexuales restringen el goce | . S : o 100% Funcionamiento | Distrital de
. jurisprudencial sobre las actividades . -
Pagadas i efectivo de 1 das 100% lizad Politica Juridica
Secretaria |derechos de las | S€Xuales pagadas o actualizado.
Distrital de | personas  que
2020-2029 la Mujer realizan
actividades
sexuales pagadas
en el Distrito
Capital.
Politica Ptblica | Documento Recont(.)cer, })l;,OduCt(.),l.l.?i Alctlgl,hz.aaon dfl Slftema ge Direccion
c garantizar y | Informacién de égimen Legal y de o : . o
de M_u]eresy C?NPES restablecer los | divulgacion normativa y jurisprudencial 100% Funcionamiento g(l)slg?(f:l]d:’ dica
Equidad de N°14de |gerechos de las|sobre los derechos de las mujeres. e
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En Bogota se
Puede Ser

inclusion laboral de personas de los sectores
sociales LGBTI.
*Ajustar los formatos de asistencia con las

BOGOT’\ JURIDICA
DISTRITAL
Género 2020 Mujeres en sus| producto 1.1.7 Lineamientos juridicos con Direccion
d¥ferer.1c1as Y| enfoques de género, de derechos de las 1 Funcionamiento | Distrital de
2020-2030 | Secretaria | \oro2d 9% mujeresy diferencial Politica Juridica
DlStrltafl de | pistrito Capital, | producto  1.2.10 Aplicativo mévil de Oifcine d,e
la Mujer | de manera que se | consulta para los servicios de informacion de 5 Proye(.:‘Eo tecnologl.a,s dela
modifiquen  de | |5 Secretarfa Juridica Distrital con enfoque de 100% e el Inform.acm'ny less
forma progresiva género 8176 comunicaciones -
y sostenible, las TIC
condiciones
injustas y
e\.ntable.s de la Producto 4.1.6 Orientacion con enfoques de D¥rec.c1on
dlS(,:l"lmll’laCIOIl, la género, diferencial y de derechos de las Proye(.:‘Eo DlStI‘lta! d €
desigualdad y la : . S 100% Inversion Inspeccion,
N mujeres, a las mujeres para la constitucion de L .
sgbordmacmn de entidades sin 4nimo de lucro 8195 Vigilancia y
género en los Control
ambitos publico y
privado.
Producto 1.4.3 Jornadas de induccién y
Realizar acciones | reinducciéon anuales realizadas en las
Politica Piblica orientadas a | entidades del Distrito para la difusién de la Direccién de
reducir la | PPLGBTI sus enfoques. : : s
LGBTI, Docuhl;;;nto discriminacién | Actividad: g ! 100% Funcionamiento gestlon .
identidades de C? S por orientacion | *Adelantar jornadas de inducciéon en la bRl
géneroy N°.16de |gexual e | Entidad, incluyendo la presentacion de la
. . 2021 identidad de | PPLGBTI y Estrategia ALL
DL D género en el |Producto 1.4.4 Actividades implementadas
sexuales en el Secretaria |2mbiente laboral, | en el marco de la Estrategia de Ambientes
D.C. .. y aportar a la|Laborales Inclusivos. L,
Distrital de : . . Direccion de
Planeacion estrategia de *AC.thldE.ldeS: : . . 100% Funcionamiento | Gestién
2021-2032 Cambio Cultural | *Difundir en la Entidad videos alusivos la Borperative

Carrera 8 No. 10- 65
Cddigo Postal: 111711

Tel: 3813000

www.bogotajuridica.gov.co
Info: Linea 195

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA




SECRETARIA

BOGOT/\ | jifmmi

variables de sexo, orientaciéon sexual e
identidad de género.
*Promover una capacitacion en la Entidad
sobre la politica publica LGBTI, a través del
modulo virtual de la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Producto 1.4.5 Piezas elaboradas y
difundidas, de manera digital o impresa, de
acuerdo con los lineamientos de la estrategia
Ambientes Laborales Inclusivos - ALL
Actividades:

* Realizar y difundir una pieza comunicativa 100%
para conmemorar el dia del trabajo con base
en la guia que envie la DDSPG.
* Difundir piezas comunicativas en diferentes
espacios sobre actividades institucionales de
interés de la Politica Publica LGBTI

Funcionamiento

Area de
Comunicaciones

Producto 1.4.6 Plan de trabajo para
fortalecer la capacitacion y promover la
vinculaciéon laboral de mujeres y hombres
transen los quince sectores de la
administraciéon distrital
Actividades:

*Adelantar las actividades relacionadas con
el cumplimiento de la Directiva 005 de 2021

100%

Funcionamiento

Direccion de
Gestion
Corporativa

Producto 3.3.2 Encuesta Distrital de Cambio
Cultural de la PPLGBTI
Actividad:

*Difundir los resultados de la encuesta de 100%
Cambio Cultural a través de una pieza
comunicativa que permita una amplia
difusiéon en la ciudadania.

Funcionamiento

Direccién de
Gestién
Corporativa
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Producto 3.3.3 Implementaciéon de la
Estrategia de Cambio Cultural de la politica
publica a través de actividades dirigidas a las
y los servidores publicos y a la ciudadania
que se atienden.
Actividades:

* Difundir un video (disefiado por la DDSPG)
sobre la estrategia de cambio cultural y las
campafas que la integran a través de la
plataforma de Personas Juridicas - SIPE].
* Izar la bandera del orgullo en la secretaria
Juridica Distrital

100%

Funcionamiento

Area de
Comunicaciones

Producto 3.3.4 Festivales por la Igualdad
orientados a promover una cultura libre de
discriminacién por orientacién sexual e
identidad de género.
Actividad:

* Difundir las piezas del festival

100%

Funcionamiento

Area de
Comunicaciones

Producto 3.3.5 Piezas elaboradas vy
difundidas, de manera digital e impresa, de
acuerdo con los lineamientos de la Estrategia
de Cambio Cultural establecidos por la
Direccion de Diversidad Sexual
Actividad:

Realizar y difundir piezas comunicativas con
base en la guia que en\.ne.la DDSPG para 100%
conmemorar las siguientes fechas
emblematicas:

17 de mayo Dia Internacional contra la
Homofobia, la Transfobia y la Bifobia
28 de junio Dia del Orgullo
11 de octubre Dia para salir del armario
1 de diciembre Dia Mundial de la Lucha
contra el Sida.

Funcionamiento

Area de
Comunicaciones
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Producto 4.1.2 Documento anual sobre
analisis de vacios normativos identificados

por la Direcciéon de Diversidad Sexual, en 1 Funcionamiento g;gircii:;?ie
materia de derechos de las personas de los Ealliten [urditien
sectores LGBTI, y de la propuesta de tipo de
norma para suplir el vacio normativo.
Producto 4.1.3 Normatividad elaborada y
actualizada, relacionada con la garantia de Direccién
derechos de las personas de los sectores 100% Funcionamiento | Distrital de
LGBTI con disponibilidad en el Sistema de Politica Juridica
Informacién de Régimen Legal - LegalBog
Propiciar
entornos seguros
y protectores, por
medio del
reconocimiento y
transformacion
de los conflictos
Politica Publica D(():(gll\rll;;:r;to relacionados con
Distrital para el o el fenémeno,
Fenémeno de N°.20 de disminuyendo su | Producto 3.1.6 Orientaciéon juridica a los Pro Di .,
e v a1 2021 impacto en la|abogados del Distrito que trabajan en temas Froyecto jreceion
Habitabilidad en tmpac .. §8 q J: 1 inversién Distrital de
integridad fisica, | relacionados con el fenémeno de s L1
la Calle ; icoloi habitabilidad en calle. 8195 Politica Juridica
Secretaria |Psicolosica y|ha
Integracion moral tanto de
2015-2025 los Ciudadanos
Social

Ciudadanas
Habitantes de
Calle, como de las
poblaciones en
riesgo y de la
comunidad en
general.
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Hacer eficaz el
ejercicio del
derecho a la

Documento {’art}cg’a;“’? d
g PIS a ciudadania en
Politica Publica CONPES Bogotd D.C, a
L . .C., : »
Distrital de N°.477 de |irayss del | Producto 2.2.2.1 Observaciones ciudadanas g;g:ﬁgﬁ%e
Participacion 2023 mejoramiento de |frente a los proyectos de actos 957 Proyecto Doctrina
Incidente la gobernanza, de | administrativos distritales de contenido Inversion 8186 Asuntos y
2023-2034 de :
. competencias
Gobierno | cjydadanas para
la incidencia en
los asuntos
publicos.
. Producto 2.1.1 Estrategias de orientacién
Articular las g . Wy
. para la capacitacion y divulgacién
acciones de los . . .
permanente a funcionarios y contratistas,
e sobre la normatividad juridica internacional Direccion
Documento i)nizttllicilicc)lggeistgle l nacional y distrital de la Comunidad Negra 3 inveP;;)i}c{)icgol 95 Distrital de
liti ibli CONPES N°. de acuer dopcon’ Afrocolombiana en las entidades del Distrito, Politica Juridica
Politica Publica 39 L. . construidas e implementadas con las
Distrital su misionalidad y | . . Sy
1strita de 2024 normativa instancias legales de participacidn, de las
Afrocolombianos : Comunidades Negras Afrocolombianas.
vigente para ; ;
i arantia de la Producto 2.1.2 Generar lineamientos,
2024-2036 Secretaria gtencién inteoral herramientas y estrategias en materia de
de w8 contratacion estatal para la gestion publica . .
ala Comunidad s . . Direccién
Gobierno distrital, con enfoque diferencial para las Proyecto L
Negra . . 3 . A Distrital de
. Comunidades Negras Afrocolombianas, inversion 8195 fe Py
Afrocolombiana Politica Juridica

con enfoque
étnico racial.

construidas e implementadas con las
instancias legales de participacidn, de las
Comunidades Negras Afrocolombia

Carrera 8 No. 10- 65
Cddigo Postal: 111711

Tel: 3813000

www.bogotajuridica.gov.co
Info: Linea 195

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA




BOGOT/\

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

Producto 2.1.3 Instrumentos juridicos con
enfoque diferencial étnico negro
afrocolombiano de unidad conceptual y
aplicabilidad, para el conocimiento y

socializacion de los derechos de la Proyecto Direcci6on
Comunidad Negra Afrocolombiana, 8% Inversion Distrital de
construidos y dispuestos para su 8195 Politica Juridica
implementacion por parte de las entidades
distritales, en concertacion con la instancia
legal de participacion de las Comunidades
Negras Afrocolombianas.
Garantizar
mecanismos de
articulacion,
coordinacién y
i PR Documento fortalec1.rnu?nt-o, Producto 5.1.1. Lineamiento concertado
Politica Publica de la Jurisdiccion 1 blos indi brel licacis
N CONPES N°. |Ecpecial con los pueblos indigenas sobre la aplicacién
Distrital para los 37 de 2024 |1 g | de la Jurisdiccion Especial Indigena en el Direccién
10 pueblos , n 1g.e na, entre e marco de la autonomia administrativa en 1 Funcionamiento Distrital de
Secretaria Distrito y los . i oo P o
Indigenas 2024- ol m.ate.rla de cgntratacmn publica en el Politica Juridica
2036 De i 6 e distrito y a nivel local, conforme a la
Gobierno normatividad vigente.
pueblos
indigenas para su
aplicacion desde
la autonomia
propia.
Documento | Hacer t.aflglazl ¢l | producto 6.1.6. Estrategias de divulgacién Direccis
11 Politica Publica |CONPES N°. Z]erailo 1e sobre la normatividad y/o jurisprudencia 1 Func . D.lre.calo(;l
Distrital para los | 38 de 2024 erechoa a expedida referente a la comunidad Raizal en uncionamiento istrital de

Pueblos Raizales

participacion de
la ciudadania en

temas de garantia de derechos.

Politica Juridica
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2024-2036

Secretaria
De
Gobierno

Bogota D.C., a
través del
mejoramiento de
la gobernanza, de
la estructura
institucional y las
competencias
ciudadanas para
la incidencia en
los asuntos
publicos.

6.1.7. Jornadas de orientacion sobre los
derechos de la comunidad Raizal, dirigidos
al cuerpo de abogados del Distrito Capital

Proyecto
Inversion
8195

Direccion
Distrital de
Politica Juridica

12

Politica Publica
de Primera
Infancia,
Infancia y
Adolescencia

2023-2033

Documento
CONPES N°
27 de 2023

Secretaria
Distrital de
Integracion
Social

Garantizar el
desarrollo
integral de la
primera infancia,
lainfanciay la
adolescencia en
Bogota D.C. a
partir del
reconocimiento
de sus
capacidades,
subjetividades y
diversidades.

1.1.26. Estrategia para fortalecer
legalmente la proteccion de las nifias, nifios
y adolescentes de origen étnico en Bogota
D.C.

20%

Proyecto
Inversion 8195

Direccién
Distrital de
Politica Juridica
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3. PLANES ANUALES

En esta seccidn se presentan los diferentes planes institucionales que complementan el
Plan de Accion de la Secretaria Juridica Distrital. Esto son planes se dan cuenta del
cumplimiento de las disposiciones del Decreto 612 de 2018 y garantizan una gestion
integral y articulada.

3.1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad -(PINAR)

La Secretaria Juridica Distrital en concordancia con lo establecido frente a los sistemas de
gestion y las politicas de gestion y desempeiio Institucional en los Decretos Nacionales
1083 de 2015y 1499 de 2017 y el Decreto Distrital 221 de 2023 y en articulacién con el
Plan Institucional de la entidad definido con base en el Plan Distrital de Desarrollo “Bogota
Camina Seguro 2024-2027", actualiza el Plan Institucional de Archivos - PINAR que se
constituye en el instrumento archivistico que define la planeacién, seguimiento e
implementacion de aspectos relevantes de la gestion documental y la administracion de
los archivos al interior de la entidad.

En este sentido, a través del Plan Institucional de Archivos - PINAR se implementa la
politica de gestion documental contribuyendo asi al cumplimiento normativo y la
sostenibilidad del Subsistema Interno de Gestion Documental y de Archivos, por lo que se
constituye en el instrumento de la planeacion de la gestion documental para el periodo
2024 - 2028.

La informacién actualizada sobre el PINAR se encuentra en el siguiente enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=137&field fecha de emision doc
ument value=All

3.2. Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

El Plan Anual de Adquisiciones es el instrumento de gestion y control, mediante el cual la
Secretaria Juridica Distrital ejecuta el presupuesto asignado en la presente vigencia. este
plan como sus modificaciones se puede consultar por medio del siguiente enlace:
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id
=536840
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3.3. Plan Anual de Vacantes

El Plan Anual de Vacantes tiene como objetivo estructurar y actualizar la informacién de
los cargos vacantes dentro de la Secretaria Juridica Distrital, asegurando la provision de
talento humano para mantener la continuidad de los servicios publicos. La previsién de
vacantes se lleva a cabo en funcién de la disponibilidad presupuestal y los lineamientos
legales aplicables.

Para la elaboracidon del Plan se realiz6 un analisis de la planta de personal actual,
identificando el numero de vacantes definitivas, los cargos provistos temporalmente y las
formas de provisién disponibles, como concursos, encargos y nombramientos
provisionales. También se evalu6 la disponibilidad presupuestal para cubrir estas
vacantes.

La planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital consta de 170 cargos distribuidos
en diversos niveles y dependencias. La planta estd organizada de acuerdo con los Decretos
Distritales 324 y 440 de 2016, reflejando la estructura organizacional de la entidad.

A fecha de corte 02 de enero de 2025, se identificaron 27 vacantes definitivas, distribuidas
en distintos cargos, como Auxiliar Administrativo, Asesor, Profesional Especializado, y
Técnico Operativo, entre otros. Estas vacantes se encuentran distribuidas principalmente
en la Direccién de Gestidon Corporativa y la Direccidn Distrital de Inspeccion, Vigilancia y
Control.

La informacidn especifica y actualizada sobre la implementacion del plan se puede
encontrar en el siguiente enlace: https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-
presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=139&field fecha de emision doc
ument value=All

3.4. Plan de Prevision de Recursos Humanos

En cumplimiento de la Ley 909 de 2004, las entidades publicas deben elaborar planes
anuales de prevision de recursos humanos, en el cual se establece las acciones para cubrir
las vacantes definitivas y temporales durante el afio, garantizando el funcionamiento
adecuado de los servicios. Este plan incluye la provision de empleos mediante
nombramientos definitivos o transitorios (encargos y nombramientos provisionales),
actualizando las vacancias conforme a las necesidades de la entidad. Se anticipa que,
debido al movimiento de personal, se generaran vacantes adicionales en la vigencia 2025.
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En este contexto, 18 vacantes estan actualmente en proceso de seleccion bajo el Proceso
de Selecciéon 2547 de 2023. Ademads, se implementardn acciones para asegurar la
cobertura de vacantes a través de nombramientos definitivos, encargos y
provisionalidades.

La informacion detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=140&field fecha de emision doc
ument value=All

3.5. Plan Estratégico de Talento Humano

El plan Estratégico del Talento Humano Humana-Mente se estructura bajo cuatro
dimensiones del ser humano: una dimensiéon Fisica donde el ser es primordial. Su
contexto basado en su género, edad, estado civil, ingresos, personas a cargo, vivienda,
nivel educativo acceso a la salud son instrumentos clave para la construccién y
entendimiento desde su entorno. La siguiente dimension es la dimension social entendida
desde el relacionamiento con sus estilos de familia, su tiempo libre, su cultura y todo
aquello que en la cercania y empatia le produce bienestar. La siguiente dimensién se
relaciona con lo reflexivo donde la formacion, el emprendimiento y los nuevos entornos
digitales permiten una nueva adaptacion al cambio y un mayor sentido de pertenencia;
por ultimo, la dimensién emocional o aspiracional es todo aquello que los conecta con sus
suefios, con la necesidad de acceder a la recreacion, al deporte y a la cultura, en buscar
ambientes de vida saludables asociados con la nutricion, la higiene mental y la promocién
del autocuidado.

Todas estas dimensiones se enriquecen con la identificacion de diferentes necesidades y
expectativas evidenciadas en las caracterizaciones sociodemograficas que con el tiempo
han enriquecido los diferentes planes, y que en la actualidad la Secretaria Juridica Distrital
quiere generar un modelo mas cercano a las personas desde sus realidades y sus
necesidades, pensando en ellos, en sus familias, en su autocuidado y en sus suefos.

Humana Mente combina elementos que representan la conexién entre la mente, corazén
y accion. La mano simboliza la ayuda y el cuidado, mientras que las lineas que la rodean
evocan la integracion y la comunidad.

La informacién detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=141&field fecha de emision doc
ument value=All
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3.6. Plan Institucional de Capacitacion

Con el objetivo de brindar un servicio de excelencia, un pilar fundamental de todos los
servidores publicos en el desarrollo integral de sus funciones es cumplir con los objetivos
y metas institucionales potenciando el cumplimiento de los objetivos organizacionales. Es
asi, como en el contexto social, econdmico, politico y ambiental cambiante, la gestion de
los servidores se convierte en un factor primordial para adaptarse a cada uno de los retos
y necesidades actuales, buscando asi fortalecer las competencias institucionales,
alcanzando el eje central del Estado enfocado a prestar un servicio de excelencia, que
permita impactar positivamente en la confianza del ciudadano en el mismo.

De esta manera y siguiendo los lineamientos establecidos en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion MIPG, cuyo corazoén es la Dimension del Talento Humano, resaltando
el valor de este recurso dentro de las entidades, surge el presente Plan Institucional de
Capacitacién cuyo propdsito es “gestionar adecuadamente el talento humano a través del
ciclo de vida del servidor publico (ingreso, desarrollo y retiro), de acuerdo con las
prioridades estratégicas de la entidad”, con el fin de fortalecer sus conocimientos y
competencias de acuerdo con las necesidades institucionales, impactando en los
resultados y desempeiio de los servidores, asi como en el mejoramiento de entornos
laborales que le permitan crecer profesional y personalmente.

La informacion detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=142&field fecha de emision doc
ument value=All

3.7. Plan de Incentivos Institucionales

El Plan de Bienestar Social y el Plan de Incentivos de la Secretaria Juridica para la vigencia
2025, considera que el ser humano es el corazon de las instituciones, por tanto, el servidor
publico debe ser un individuo integral en valores, conocimientos y conductas, lo que le
permitira actuar de manera acertada en los distintos roles que desempefia en sus ambitos
laboral, familiar y social, por ello, con este programa se pretende mejorar la calidad de
vida de servidores y de sus familias, fortaleciendo el sentido de pertenencia hacia la
entidad y generando mayor motivacion para el desarrollo de las actividades laborales
diarias que conllevan al mejoramiento de la productividad y al cumplimiento de metas y
objetivos institucionales.

Su objetivo general es el de propiciar acciones que contribuyan al desarrollo integral de
los servidores, a mejorar su autoestima, su calidad de vida y la de sus familias, generando
la satisfaccion personal donde se fortalezcan los sentimientos de gratitud hacia sus
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propios logros; lo anterior se va a reflejar en la prestacion servicio publico con amor,
calidad y oportunidad.

La informacién detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=143&field fecha de emision doc
ument value=All

3.8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

La estructura del SG-SST de la SJD esta desarrollada mediante un proceso légico y por
etapas que se basa en la mejora continua, con el fin de anticipar, reconocer, evaluar y
controlar todos los riesgos que puedan afectar a la Seguridad y Salud de las y los
trabajadores.

La informacién detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=144&field fecha de emision doc
ument value=All

3.9. Plan de Transparencia y Etica Publica

En concordancia con lo previsto en las Leyes 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion),
1712 de 2014 (Transparencia y Acceso a la Informacién Publica) y 1757 de 2015
(Promocion y proteccion al derecho a la Participacion ciudadana), y 1a Ley 2195 de 2022
por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha
contra la corrupcién, en donde todas las entidades de la administracion publica del nivel
nacional, departamental y municipal, deben formular y desarrollar acciones de lucha
contra la corrupcién y de atencién al ciudadano, que apunten a identificar, analizar y
controlar los posibles hechos de corrupcidn; a racionalizar tramites institucionales; a
generar medidas que permitan la accesibilidad a los tramites, bienes y servicios de una
manera transparente; a crear espacios de participacion e interaccion con la ciudadania y
mejorar continuamente la atencidon a la ciudadania, asi como aplicar iniciativas de
integridad, como lo establece el Decreto 118 de 2018, la Secretaria Juridica Distrital
presenta el Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP para la vigencia 2025,
articulandolo con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion que se aplica en la entidad.

Teniendo en cuenta la Ley de Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacion Publica
(Ley 1712 de 2015) y el Decreto 612 de 2018, la Secretaria Juridica Distrital se
compromete a divulgar el Plan de Accidn con el fin de facilitar el ejercicio de control social
y la participaciéon ciudadana de los usuarios, partes interesadas y ciudadania en general.
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Este plan puede consultarse en el enlace: https://www.secretariajuridica.gov.co/4-
planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=145&field fecha de emision doc
ument value=All

3.10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
-(PETI)

la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Secretaria Juridica
Distrital elaboré el Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informaciéon y
Comunicaciones (en adelante PETI) como artefacto que se utiliza para expresar la
Estrategia de Tl y como instrumento para dar cumplimiento al Marco de Referencia de
Arquitectura Empresarial para la Gestion de TI del Estado colombiano.

La informaciéon detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=146&field fecha de emision doc
ument value=All

3.11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la
Informacion

En la actualidad, la Secretaria Juridica Distrital identifica la informacién como uno de los
activos indispensables en la conduccién y consecucién de los objetivos definidos en su
Plan Estratégico, razon por la cual es necesario establecer un marco en el cual se asegure
que la informacion es protegida de manera adecuada independientemente del medio en
la que ésta sea manejada, procesada, transportada o almacenada.

Adicional a lo expuesto, en la medida en que los sistemas de informacién se constituyen
en un apoyo de los procesos de la entidad, se requiere contar con estrategias de alto nivel
que permitan el control y administracion efectiva de la informacion, para ello la Secretaria
Juridica Distrital adopta una metodologia para la identificacion y valoracion de los activos
de informacidn, y una metodologia para la evaluacion y tratamiento de los riesgos; siendo
éste el medio mas eficaz de tratar, gestionar y minimizar los riesgos, considerando el
impacto para la entidad y las partes interesadas.

Asi mismo, el Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacién propuesto por MINTIC,
define politicas y procedimientos eficaces y coherentes para la implementaciéon de
controles en la entidad, frente al tratamiento de los riesgos de seguridad digital, los cuales
se enmarcan en una estrategia de seguimiento y mejora continua, a través del
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establecimiento de indicadores apoyado los programas de auditoria y la revision por la
direccion, que concluyen en la identificacion de oportunidades de mejora.

Asi las cosas, el Plan Estratégico de Seguridad y Privacidad de la Informacién es un
instrumento que establece las actividades necesarias para proteger la informacién de la
Secretaria Juridica Distrital enmarcadas en el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la estrategia de seguridad digital, en el Articulo 5 de la Resoluciéon 500 de 2021, "Por la
cual se establecen los lineamientos y estandares para la estrategia de seguridad digital y
se adopta el modelo de seguridad y privacidad como habilitador de la politica de Gobierno
Digital” y demas normatividad concordante.

El Plan Estratégico de Seguridad y Privacidad de la Informacion, relaciona las actividades
macro a realizar con las cuales se desarrollara el plan operacional de seguridad y
privacidad de la informacion, el cual es un acapite relacionado y preguntado en FURAG a
través del codigo GDI238.

Finalmente, los lineamientos y proyectos para el desarrollo, optimizacién e
implementacion efectiva de los Sistemas de Informacion, asi como las iniciativas que
permitiran una adecuada gestion de la Infraestructura de Hardware/Software, basados
en el Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacién - MSPI y en las mejores
practicas de Gestion de Servicios y Proyectos de TI, contribuiran no solo con el logro de
los objetivos institucionales, sino en la generaciéon de confianza en el uso de los
mecanismos tecnolégicos.

La informacién detallada sobre este plan y del Plan de Seguridad y Privacidad de la
Informacion (PESID) se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=148&field fecha de emision doc

ument value=All

3.12. Informacion sobre otros planes.

La Secretaria Juridica Distrital elaborara, aprobard y publicara algunos planes
institucionales adicionales. Estos planes cuentan con fuentes normativas diferentes las
mencionadas anteriormente, o hacen parte de las directrices impartidas por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio.

Conforme estos planes sean aprobados y publicados se actualizara este documento. No
obstante, la informacion general sobre los planes de la entidad puede ser consultada a
través de los filtros que se encuentran en el siguiente enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-
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informes?field fecha de emision document value=All&field 4 planeacion presupuesto
e target id=102

3.13. Plan de Anual de Auditorias

La Oficina de Control Interno ha disefiado un esquema de auditorias para verificar el
cumplimiento de los procesos y procedimientos de la entidad de acuerdo a los estandares
aplicables.

La informacién detallada sobre este plan se puede consultar en el enlace:
https://www.secretariajuridica.gov.co/4-planeacion-presupuesto-e-

informes?field 4 planeacion presupuesto e target id=209&field fecha de emision doc
ument value=All
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4. PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS EN LA VIGENCIA 2024:

En esta seccion se presentan los resultados mas destacados alcanzados por la Secretaria
Juridica Distrital durante la vigencia 2024. Estos logros reflejan el compromiso de la entidad
con la implementacion de estrategias orientadas a la transparencia, la eficiencia
administrativa y el fortalecimiento institucional. Asimismo, evidencian el cumplimiento de las
metas trazadas en los diferentes planes y proyectos, asi como el impacto positivo de la gestion
en beneficio de la ciudadania y del Distrito.

Los resultados expuestos son un resumen ejecutivo de la gestién de la Secretaria Juridica
Distrital. Por tal motivo, es importante considerar que la entidad tiene programadas
actividades de rendicion de cuentas y de publicacion de informes que complementan los datos
presentados en esta seccion.

Participacion incidente y gestion normativa

La participacion ciudadana incidente en los proyectos de actos administrativos distritales
alcanzé un promedio del 30% entre agosto y diciembre de 2024. Esto se traduce en 430
incidencias positivas de un total de 1.341 realizadas durante el periodo.

En el &mbito normativo, se present6 la “Guia para la Elaboracion y Expediciéon de los
Decretos Unico Sectoriales (DUS)”, un instrumento metodolégico disefiado para
racionalizar, depurar y compilar normativas en los diferentes sectores de coordinacion
administrativa del Distrito Capital. Como resultado destacado, el 27 de diciembre de 2024
se expidid el Decreto 479 de 2024, mediante el cual se formalizé el Decreto Unico Sectorial
del Sector Gestion Juridica.

Este esfuerzo adquiere especial relevancia considerando el alto volumen de decretos
expedidos anualmente, lo que evidencia la necesidad de una administracién normativa
mas eficiente.

DECRETOS 292 109
RESOLUCIONES 46 17
DIRECTIVAS 8 3
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| CIRCULARES | 4 | 1
ACUERDOS PARA
SANCION 57 49

Eficiencia en las Compras Publicas y Sostenibilidad

Se avanzo6 en el analisis de la eficiencia en las compras publicas con la publicacion del
documento “Compras Publicas Eficientes - Plan Piloto de Agregacion de Demanda
para el Distrito Capital”. Este documento explora la viabilidad de implementar lo
dispuesto en el Decreto Distrital 062 de 2024, articulo 28, sobre la adopcion de
mecanismos que permitan centralizar la demanda de bienes y servicios en el sector
administrativo, obteniendo asi precios mas competitivos.

Adicionalmente, se elabor¢ la “Guia de Innovacion Sostenible Distrital”, un documento
estratégico que establece las bases para implementar compras publicas sostenibles en
Bogota. Este material se desarrollé tomando como referencia la Guia de Compra Publica
para la Innovacion (CPI) de 2023, alinedndose con los objetivos del Plan de Desarrollo
Distrital “Bogota Camina Segura”.

Fortalecimiento de las Entidades Sin Animo de Lucro

Desde la Direccién Distrital de Inspeccién, Vigilancia y Control, se llevaron a cabo nueve
jornadas de orientacién para Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) dentro del programa
“IVC al Barrio”. Este espacio buscé fortalecer el conocimiento legal de dichas entidades,
promoviendo un mejor cumplimiento de sus funciones sociales.

Ademas, se realiz6 la supervision especial de 80 ESAL, abordando etapas de averiguacion
preliminar y elaborando informes consolidados sobre los procesos de fiscalizacion
concluidos.

Defensa Juridica del Distrito Capital

En el ambito juridico, la Secretaria Juridica Distrital alcanzé un Exito Procesal
Cuantitativo del 88,38% entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2024, con 14.523
procesos fallados a favor del Distrito Capital sobre un total de 16.248 procesos concluidos.
Por otro lado, el Exito Procesal Cualitativo fue del 93,42%, con pretensiones indexadas
favorables que ascendieron a 1,5 billones de pesos frente a un total de 1,6 billones.

Medicion institucional favorable
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Por segundo afio consecutivo, la Secretaria Juridica Distrital obtuvo el primer lugar en el
FURAG 2023, logrando un puntaje de 97,3, un incremento del 0,3% respecto al afio
anterior, con mejoras en las siete dimensiones evaluadas.

Fortalecimiento a la gestion disciplinaria

Finalmente, se destacé la realizacion del III Encuentro Distrital de Autoridades
Disciplinarias, llevado a cabo el 21 de noviembre de 2024 en el auditorio Huitaca de la
Alcaldia Mayor de Bogota. Este evento reunié a mas de 300 asistentes de forma presencial
y alcanzé mas de 1.500 visualizaciones en linea.

El encuentro promovié un didlogo constructivo sobre el derecho disciplinario como
herramienta para fortalecer la confianza entre servidores publicos y ciudadania,
enmarcado en el Plan de Gobierno Distrital 2024-2027 “Bogota Camina Segura”.

CONTROL DE CAMBIOS
Descripcion Version Fecha
Creacién del documento 1 28 de enero de 2025

Actualizacion numeral 2.1. Se eliminé el producto
denominado “Respuestas a Proposiciones del
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mejora 1000.
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