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El Decreto 430 de 2018 adoptd el Modelo de Gestién
Juridica Publica (MGJP) como un sistema integral
dirigido a la administracion, orientacion, desarrollo y
seguimiento de la gestion juridica en el ambito distrital
para alcanzar altos estandares de eficiencia y seguridad
juridica, en el cual se contemplaron distinciones de
excelencia y de buenas practicas para reconocer y
destacar actividades, acciones y procesos que
redunden en una mejor administracion.

Asi, el articulo 60 del Decreto 430 de 2018 adoptd la
distincion de “Buenas Practicas en la Gestion Juridica
Distrital” para incentivar de forma no pecuniaria el
trabajo adelantado por los abogados vinculados en la
proteccion de los intereses del distrito.

Ahora, con el Plan Distrital de Desarrollo (PDD) “Bogota
Camina Segura”, en su objetivo estratégico “Bogota
Confia en su Gobierno”, se persigue la eficiencia y el
orgullo de sus colaboradores y servidores publicos a
partir de la implementacion de acciones que estimulen
su liderazgo y posibiliten un mayor reconocimiento de su
trabajo, para contribuir a una mayor identidad con el
servicio publico, del compromiso con la ciudadania y de
la eficiencia en los resultados.
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POSTULACIONES POR CATEGORIAS

Distincion de Buenas Practicas en la Gestion Juridica Distrital

‘"u‘ para incentivar de forma no pecuniaria el trabajo adelantado

« por los abogados vinculados en la proteccion de los intereses
LS del Distrito Capital, en las siguientes categorias:

v,

v
3

A
Categoria A Asesoria juridica 6
& Categoria B Defensa judicial 7
Categoria C Contratacion publica 0
Categoria D Funcion disciplinaria 3

) Funcion de Inspeccion,
Categoria E Vigilancia y Control de 2
Entidades Sin Animo de Lucro

Categoria F Gerencia Juridica Publica 1

TOTAL POSTULACIONES: 19
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. Comité Evaluadaor

Margarita
Cardenas Poveda

Juan Pablo
Sarmiento Erazo

Antonio Alejandro
v Barreto Moreno

Edgar Andrés
Quiroga Natale

Omar Alfonso
Ochoa Maldonado

'8y Carlos Andrés
Bernal Casas

. Carlos Enrique
w Arévalo Narvaez
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Categoria A.
Asesoria Juridica

Se reconocieron las actividades destacadas de los
abogados y abogadas en el analisis y suministro de la
informacion sobre un asunto juridico en particular, que
haya permitido solucionar un problema o mejorar la
gestion juridica de las entidades u organismos
distritales. Para ello, se tuvieron en cuenta los
siguientes criterios:

» Conceptos juridicos de relevancia e interés para el
distrito.

» Soporte juridico eficaz para la solucion de problemas.
* Definicidon de instrumentos como procedimientos.

« Manuales y guias que faciliten el ejercicio de Ia
asesoria juridica.
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Postulaciones

Categoria A. Asesoria Juridica

ABOGADO (S) BUENA PRACTICA

Yudesly Rodriguez Duitama, Edgar
Fernando Salazar y Claudia Duran
Sanchez

Secretaria Distrital de Movilidad

Diana Lizeth Cortés Bricefo, Sergio
Andrés Macana Guerrero y Raul Mauricio
Buitrago

Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar
Animal (IDPYBA)

Natalia Serrato

Concejo de Bogota

Carlos Alberto Aguirre Pérez y Estefania
Gonzalez Salamanca

Secretaria Distrital de Gobierno -
Inspeccién 112

Juan Manuel Rojas, Maria Isabel
Hernandez Pabény Paulo Andrés Rincon
Garay

Secretaria Distrital de Movilidad

Juan Carlos Pena Suarez, Valentina
Galvis Amaya y Yuly Patricia Castro
Beltran

Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar
Animal (IDPYBA)
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Asesoria juridica a través de herramientas
para lograr la construccion de una agenda
regulatoria éptima en la Secretaria Distrital
de Movilidad

Ciclo de Formacion Etico - Juridica para la
Proteccion, Bienestar y Defensa Animal

Fomento de los mecanismos alternativos
de solucién de conflictos en entidades u
organismos distritales

Implementacion de herramientas
pedagdgicas para disminuir la incidencia
de construcciones sin licenciamiento en la
Localidad de San Cristobal

Politica de Representacion Judicial y/o
Extrajudicial de Bogota, D. C. — Secretaria
Distrital de Movilidad, en los delitos contra
la fe publica y el fraude a resolucion
judicial o administrativa de policia.

barrera  entre la

Administracion y el Ciudadano:

Implementacion de lenguaje claro vy

celeridad en los tramites de segundas

instancias en procesos policivos asociados

a la indebida tenencia de animales o
ry

maltrato animal
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GANADOR

CATEGORIA A.
ASESORIA JURIDICA

JUAN MANUEL ROJAS
MARIA ISABEL HERNANDEZ PABON
PAULO ANDRES RINCON GARAY

Practica: Politica de Representacion Judicial y/o
Extrajudicial de Bogota, D. C. — Secretaria Distrital de
Movilidad, en los delitos contra la fe publica y el fraude a
resolucion judicial o administrativa de policia.
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Categoria B. Defensa Judicial

Se reconocieron las iniciativas de los abogados y abogadas que
faciliten, impulsen y fortalezcan las acciones de defensa
adelantadas en las entidades u organismos para la proteccion de
sus intereses. Para ello, se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

. Estructuracion de estrategias unificadas e informacion para
fortalecer la defensa preventiva.

. Analisis y propuestas de acuerdos conciliatorios.

. Aplicacion de herramientas innovadoras para la aplicacién de
los mecanismos alternativos de solucion de conflictos.

. Implementacion de estrategias de defensa en el marco de la
representacion Judicial.
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Postulaciones

Categoria B. Defensa Judicial

O
] A
ABOGADO (S) PRACTICA

Rafael Antonio Uribe Echeverry

Unidad Administrativa Especial de

Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UMV

Juan Carlos Jiménez Triana y Viviana
Carolina Rodriguez Prieto

Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos - UAESP

Genaro Salazar Gonzalez, Julian
Fernando Gonzalez Nifio y Geovanni
Andrés Cardenas Mogollon

Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico - DADEP

Diego Daniel Vega Orjuela y Maria Isabel
Hernandez Pabodn

Secretaria Distrital de Movilidad

Maria Camila Araque Pérez, Maria Isabel
Hernandez Pabén y Paulo Andrés Rincon
Garay

Secretaria Distrital de Movilidad

Julieth Katherine Oliveros Sepulveda

Secretaria Distrital de Movilidad

Yuly Patricia Castro Beltran, Catalina
Casas Gémez y Myriam Lara

Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar

Animal - IDPYBA
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Defensa estratégica en salas, para orientar
actuaciones en cada etapa de los
procesos judiciales y administrativos,
evitando escalamientos y reduciendo
tiempos de respuesta.

Laudo arbitral favorable para los intereses
de la entidad y del Distrito dentro del
tramite arbitral iniciado por el Centro de
Gerenciamiento de Residuos Dofa Juana
contra la Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos - UAESP

Excepcidon de inexistencia de la obligacion
solidaria en materia laboral con ocasion a
la terminacion y/o liquidacién del contrato
estatal

Inherencia de la politica C-29 para la
productividad de la Secretaria Distrital de
Movilidad, frente a la finalidad social del
Estado.

Manual de Defensa Judicial de Ila
Secretaria de Movilidad

Politica Infraccion F "Conducir bajo el
influjo del alcohol o bajo los efectos de
sustancias psicoactivas”, que compila
linea de defensa para los abogados

Sensibilizacion de los derechos animales y
otras herramientas a la ciudadania, para
abogar por la proteccion animal en el
marco de los procesos de restitucion de
inmuebles
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GANADOR

CATEGORIA B.
DEFENSA JUDICIAL

CEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVG DE L& GENARO SALAZAR GONZALEZ
1 JULIAN FERNANDO GONZALEZ NINO
D'EFENSOR'A DEL GEOVANNI ANDRES CARDENAS

ESPACIO PUBLICO MOGOLLON

Practica: Excepciéon de Inexistencia de la Obligacion solidaria en
materia laboral con ocasién a la terminacion y/o liquidacién del Contrato
Estatal
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Categoria D.
Funcion Disciplinaria

Se reconocieron las iniciativas de los abogados y abogadas que
permitan mejorar o fortalecer la gestion disciplinaria, asi como la
promocion de actividades preventivas y de construccion de una
cultura del servicio en las entidades y organismos distritales. Para
ello, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

. Adopcion de mecanismos para el fortalecimiento de la labor
preventiva.

. Disefio de herramientas e instrumentos de gestion para el
ejercicio de la funcion disciplinaria.
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Postulaciones

Categoria D. Funcion Disciplinaria

ABOGADO (S) PRACTICA

Ana Maria Quintero Montes, Andrea del Pilar
Cardenas Sarmiento y Ana Maria Aguirre Tovar

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital
- UAECD

Juan Carlos Pérez Carreno - Martha Patricia
Rincén Méndez - Gonzalo Andrés Diaz Martinez

Secretaria Distrital de Planeacion

Héctor David Escobar Orrego

Agencia Distrital para la Educacion Superior, la
Ciencia y la Tecnologia - ATENEA
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iAprendiendo vamos previniendo! Consultas

disciplinarias a un clic

Buen y correcto uso de los bienes publicos
asignados para el desempefo del empleo,
campana por la cual se concientizé sobre le buen
uso de los bienes publicos de la entidad

Campanas de “Conocimiento de la ley disciplinaria"
y de “Antisoborno y lucha contra la corrupcion®,
desrrollada para fortalecer la cultura de integridad y
transparencia dentro de la agencia
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GANADOR

CATEGORIA D.
FUNCION DISCIPLINARIA

SECRETARIA DE JUAN CARLOS PEREZ CARRENO
O MARTHA PATRICIA RINCON MENDEZ
PLAN EAC' N GONZALO ANDRES DIAZ MARTINEZ

Practica: “Buen y correcto uso de los bienes publicos
asignados para el desempefio del empleo”

SECRETARIA
JURIDICA
DISTRITAL

P‘!m‘ | Y
ot [V




Categoria E. Funcién de Inspeccion,
Vigilancia y Control de Entidades Sin
Animo de Lucro

Se reconoceran las iniciativas de los abogados y abogadas que
promuevan y desarrollen acciones o actividades encaminadas a
mejorar y desarrollar las competencias requeridas para el ejercicio
de la inspeccion, vigilancia y control de las entidades sin animo de
lucro que se realiza en los diferentes organismos y entidades
distritales. Para ello, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

. Aplicacion de buenas practicas en el ejercicio de Ia
inspeccion, vigilancia y control.

. Diseno de instrumentos innovadores en la supervision a las
entidades sin animo de lucro domiciliadas en Bogota D.C.
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Postulaciones

Categoria E. Funcion de Inspeccion, Vigilancia y Control
de Entidades Sin Animo de Lucro

ABOGADO (S) PRACTICA

Janeth Astrid Marin Ospina - Equipo Direccion Nuevas Estrategias en el ejercicio de Inspeccion,
Distrital de Personas Juridicas vigilancia y control de la Direccién de Personas
Juridicas de la Secretaria de Cultura, Recreacion y

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, por medio del uso de nuevas
Deporte herramientas tecnoldgicas y de gestion del

conocimiento.

Equipo de la Direccion Distrital de Personas Mejora de las buenas practicas existentes en el
Juridicas ejercicio de inspeccion, vigilancia y control de la

Direccidon de Personas Juridicas de la Secretaria

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y de Cultura, Recreacion y Deporte, por medio de
Deporte capacitaciones acompafamientos personalizados e

indicadores de seguimiento a la gestion.

W
"
vy
/M

L/
o Ve
DISTRITAL BOGOTI\ imi




GANADOR

CATEGORIAE.
FUNCION DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

«
B

MODELO DE GESTION JURIDICA PUBLICA

QUINTA VERSION DE RECONOCIMIENTOS
DISTINCION DE BUENAS PRACTICAS EN
LA GESTION JURIDICA DISTRITAL

CATEGORIA: FUNCION DE INSPECCION,

SECRETARIA DE Beccnrmalimmsemicommianeor. )

ANIMO DE LUCRO

CULTURA, RECREACION —
Y DEPORTE o .

Deporte

2024
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Practica: Mejora de las Buenas Practicas existentes en el ejercicio
de IVC de la Direccidon de personas Juridicas de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte
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Categoria F. Gerencia Juridica Publica

Se reconocieron las iniciativas de los abogados y abogadas de la
Secretaria Juridica Distrital que hayan contribuido al desarrollo y
fortalecimiento de la gerencia juridica publica, esto es, en el
ejercicio de las actividades necesarias para la planeacion,
direccion, coordinacién, control y seguimiento para el
cumplimiento de las metas y objetivos trazados por el Distrito
Capital en materia juridica (articulo 8 - Decreto 430 de 2018).

SECRETARIA

\l/ 8 A\

TR §
.F 3 H &% | JuRiDicA
/M I\ wooskws | DISTRITAL

DEBOGOTA DC.

“W
war, | [0 B




Postulaciones

Categoria F. Gerencia Juridica Publica

ABOGADO (S) PRACTICA

Equipo de la Direccion Distrital de Inspeccion,
Vigilancia y Control

Secretaria Juridica Distrital
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Programa de Inspeccion, vigilancia y control 2024
para el Cumplimiento Del Plan De Desarrollo
"Bogota Camina Segura“, permitio:

1. Orientacion en territorio a 79 entidades sin animo
de lucro (ESAL) y ciudadanos en general, a través
de la participacion en Ferias de Servicios Distritales
y en alianza con la Red CADE, lo que nos ha
permitido asegurar la efectividad y accesibilidad en
la divulgacién de informacién sobre el cumplimiento
de sus obligaciones legales.

2.Realizacion de eventos con un alcance cercano a
las  5.000 visualizaciones (Youtube), que
proporcionan orientacion directa y resuelven dudas
sobre las normativas vigentes, optimizando la
gestion de las entidades sin animo de lucro (ESAL)
y fortaleciendo su sostenibilidad.

3. Fortalecimiento del proceso de supervisién a
entidades sin animo de lucro (ESAL), mediante la
construccion y puesta en marcha de un programa
de fiscalizacidon que evalua el cumplimiento de sus
deberes de cara al Distrito Capital.

4. Atencion de mas de 330 derechos de peticion
dentro de los términos de ley; expedicion de mas
de 870 certificaciones de Inspeccion, Vigilancia y
Control en un tiempo promedio de 3,58 dias;
realizaciéon de mas de 4.630 oficios - radicados de
salida (respuestas a radicados de entrada); y
atencién a mas de 900 ciudadanos a través de
canales presenciales (CADE) y telefénicos.
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GANADOR

CATEGORIAF.
GERENCIA JURIDICA PUBLICA
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MODELO DE GESTION JURIDICA PUBLICA

QUINTA VERSION DE RECONOCIMIENTOS

DISTINCION DE BUENAS PRACTICAS
EN LA GESTION JURIDICA DISTRITAL

SECRETARIA
) JURIDICA BOGOTA CATEGORIA: GERENCIA JURIDICA PUBLICA
i | S

Direccién Distrital de Inspeccion,
Vigilancia y Control
Secretaria Juridica Distrital
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Practica: Programa de Inspeccion, vigilancia y Control
2024 para el Cumplimiento del Plan De Desarrollo "Bogota
Camina Segura"
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