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Nombre del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces:

Olga Milena Corzo Estepa

Objetivo del Plan Anual de Auditorias:

Contribuir al logro de los objetivos y metas de la entidad mediante la evaluacion independiente, objetiva, de aseguramiento y consultoria, generando valor al desarrollo de las operaciones y actividades de los procesos, con enfoque basado en riesgos y en cumplimiento de la

normatividad aplicable vigente.

Alcance del Plan Anual de Auditorias:

El Plan Anual de Auditoria PAA incluye los informes de ley, seguimientos con enfoque preventivo y las auditorias priorizadas desde el enfoque de riesgos asi como los trabajos de consultoria - asesoria realizados en el marco de los roles establecidos por la normatividad vigente

para la Oficina de Control Interno

Version del Plan Anual de Auditorias:

Version 3. Aprobada en sesion extraordinaria asincronica del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno del 15 de mayo de 2025
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i >0 <
Coordinador de la co|loc Q s
’ Lo e EE|60|T6| 88|80 Programacion .
No. " . Titulo de la auditoria, informe o e . o auditoria 090 | T2 0G| ND T 9 Dependencia /
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lineade defensa) | § & | & e 9o | B& £ 0
> c 5 i
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Lineamientos para preservar y fortalecer la transparencia y para la prevencion de la
1 Auditoria Interna Auditoria Interna - Proceso Gestién Contractual | E9UiP0 de la Oficina de Decreto 371 de 2010 corrupcién en las Entidades y Organismos del Distrito Capital - Evaluacion de los procesos de|ro. e jinea de defensa X X Direccion de Gestion
Control Interno y atencion al y control social. Corporativa
Articulo 2°. De los procesos de contratacion del Distrito Capital.
ori Auditoria Interna - Proceso Gestién Financiera y |Equipo de la Oficina de Ley 87 de 1993 P N & Ei i " Direccién de Gestion
2 Auditoria Interna Contable Control Interno Decreto 648 de 2017 - Articulo 17 Auditorias interna basada en riesgos al proceso de Gestion Financiera Tercera linea de defensa X X Corporativa
- " " . - Decreto 1072 de 2015 o .
. Auditoria Interna - Sistema de Gestion Equipo de la Oficina de N L o " ” N N " Direccion de Gestion
3 Auditoria Interna Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST Control Interno -I?:Isboé:_;mén 0312 de 2019 - Ministerio del Auditoria Interna - Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST Tercera linea de defensa X X Corporativa
_— " . - " Verificar el avance en la implementacion y sostenibilidad de las politicas que hacen parte de
. Auditoria Intera - Implementacién y Equipo de la Oficina de Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 1499 - N N " N " .
4 Auditoria Interna sostenibilidad MIPG Control Interno de 2017 Decreto distrital 221 de 2023 las distintas filmenslcnes del MIZGSvu desde Ia‘ tgrcera linea de defensa realizar las Tercera linea de defensa X X X Oficina Asesora de Planeacién
o - N - Oficina de Tecnologias de la
5 Auditoria Intena Auditoria Intema - Accesibilidad WEB NTC Equipo de la Oficina de NTC 5854 Auditoria Interna - Accesibilidad WEB NTC 5854 Tercera linea de defensa X X Informacion y las
5854 Control Interno P Py
Auditorias de calidad (Priorizacion 8 procesos)
Notificaciones
Gestion Administrativa Direccién de Gestion
Gestion Financiera Corporativa
6 Auditoria Intena Comunicaciones Equipo de la Oficina de Norma ISO 9001:2015 - Numeral 9.2. Auditoria intena | Auditorfa interna de calidad Tercera linea de defensa X X X Despacho de la SJD
Control Interno Disciplinario Control Interno Direccion Distrital de Asuntos
Evaluacion Independiente Disciplinarios
Gestion Contractual Oficina de Control Interno
Gestion Documental
ori Auditoria Interna al Sistema de Gestion Equipo de la Oficina de 1SO 14001:2015 Auditoria interna para verificar el cumplimiento de los requisitos previstos en la norma ISO " - 5
7 Auditoria Interna Ambiental Control Interno 14001:2015 y demas normas asociadas al Sistema de Gestion Ambiental de la SJD Tercera linea de defansa x x Oficina Asesora de Planeacion
_— . - Oficina de Tecnologias de la
8 Auditoria Interna Auditoria Intema - Modelo Seguridad y Equipo de la Oficina de IS0 27001: 2022 Auditoria Intera - Modelo Seguridad y privacidad de la informacion ISO 27001 Terceralinea de defensa X X Informacion y las
privacidad de la informacion ISO 27001 Control Interno C o
Evaluar la efectividad del control interno contable necesario para generar la
9 Informe de Ley Evaluacién  Anual del Sistema de Control|Equipo de la Oficina de Resolucion 193 dg,ZOWG - Contaduria m!ormac!én financiera ds; la gntldad: con las caracteristicas fundamentales de Tercera linea de defensa X Direccioén de Gestion
Inferno Contable Control Interno General de la Nacion relevancia y representacion fiel, definidas en el marco conceptual del marco Corporativa
tivo aue le sea ablicable a la entidad.
Seguimiento Programa de Transparencia y|Equipo de la Oficina de Realiza el i al i de las ori i  obli derivadas del " - i
10 Informe de Ley Eiica Pblica - Plan 2024 Control Interno Ley 2195 de 2022, Art. 31 Programa de Transparencia y Etica Publica - plan 2024 corte a 31 de diciembre de 2024, | 1 6reera inea de defensa x x x x X Oficina Asesora de Planeacion
Seguimiento al Programa de Transparencia y|Equipo de la Oficina de Ley 2195 de 2022, Art. 31 Realiza el i al de las ori i y obligaci derivadas del " - i
m Informe de Ley Efica Poblica 2025 Control Interno Decreto 1122 de 2024 Programa de Transparencia y Efica Publica - plan 2024 corte a 31 de diciembre de 2024, | 700 inea de defensa X X X X X Oficina Asesora de Planeacion
Ley 909 de 2004 . Articulo 39.
2‘5“::;3; d’:féooz.ifniogféz‘ﬁ:ﬁe Presentar los resultado de la evaluacion de la gestion como insumo para que los gerentes
control interno -lE aluacion Inlsl‘l cional publicos realicen la evaluacion del desemperio.
Evaluacion de | 1i6 . /0| Equipo de la Oficina de r dey Iendenc‘asv uac tuck El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las entidades u organismos a los cuales Dependencias de la Secretaria
12 Informe de Ley o auacion de la gesfion por areas y/o| Equip por dependenci - se les aplica la presente ley, tendra la obligacion de remitir las evaluaciones de gestion de | Tercera linea de defensa X X P clas ce @ =
iependencias Control Interno Decreto N° 1083 de 2015 adicionado por : : N Juridica Distrital
of Decreto N° 648 de 2017, articulo cada una de las dependencias, con el fin de que sean tomadas como criterio para la
222149 » artieu evaluacion de los empleados, aspecto sobre el cual hara seguimiento para verificar su estricto
Acuerdo CNSC 2018100006176 DE cumplimiento
2018
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P La informacién sera diligenciada, en los términos de la Circular No. 04 del 22 de
Circular No. 017 del 1 de junio de 2011 diciembre de 2006 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia de Control . y
de Unidad Administrativa Especial N N - Direccion de Gestion
N N o N y Interno de las Entidades del Orden Nacional y Territorial, por el responsable de cada -
Informe de seguimiento a derechos de autor 1|Equipo de la Oficina de Direccion Nacional de Derecho de Autor. A N . " L " N " Corporativa Oficina de
13 Informe de Ley - N N entidad en el aplicativo que para el efecto dispondra la Unidad Administrativa Especial Tercera linea de defensa P N
al afio Control Interno Directivas Presidenciales 01 de 1999 y N " N . Tecnologias de la Informacion y
; Direccién Nacional de Derecho de Autor en la pagina www.derechodeautor.gov.co, -
02 de 2002, Circular No. 04 del 22 de . P M : las Comunicaciones
i desde el primer dia habil del mes de enero de cada afio hasta el tercer viernes del
diciembre de 2006 il e
mes de marzo, fecha en la cual se deshabilitara el aplicativo.
Decreto Nacional 984 de 2012 y Decreto
1737 de 1998 . o -
Acuerdo Distrital 719 de 2018 Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento las
Equipo de la Oficina de Decreto Distrital 062 de 2024 disposiciones en materia de austeridad, asi como de las demas de restriccion de gasto que Direccion de Gestion
14 Informe de Ley Informe de austeridad en el gasto publico quipo . _- contindian vigentes; estas i y enviaran al legal de la Tercera linea de defensa
Control Interno Circular conjunta 004 del 7 de julio de o ! ! o - e et o) oracio i Corporativa
2022, Secretaria General de Ia Alcaldia Znu ja udqgan!smc resplecuvo, un informe m;nisetra , que |elermlne el grado de cumplimiento
Mayor de Bogoté, D.C. y Secretaria Distrtal de e estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto.
Hacienda
Inf Atencié | Ciudad bre | La oficina de control interno debera vigilar que la atencion se preste de acuerdo con las
nforme: Afencion al Cludadano sobre las| - normas legales vigentes y rendira a la administracion de la entidad un informe semestral . .
quejas, sugerencias y reclamos, que incluye|Equipo de la Oficina de Ley 1474 de 2011 Art.76 N i - N . P N " Direccion de Gestion
15 Informe de Ley N N - sobre el particular. En la pagina web principal de toda entidad publica debera existir un link de | Tercera linea de defensa
evaluacién de la norma de accesibilidad|Control Interno Decreto Distrital 371 de 2010. Art. 3 "y y faci : i Corporativa
Nrcsos quejas, sugerencias y reclamos de facil acceso para que los ciudadanos realicen sus
comentarios. _
Diligenciar el Formulario Unico de Reporte y Avance de la Gestion FURAG con base en los
Reporte FURAG para la medicién del|Equipo de la Oficina de Decreto 1499 de 2017 distintos informes, auditorias y demas actividades realizadas por la OCI bajo los roles " .- e
Infc de L - e " N . N M e
16 informe de Ley desempeio institucional Control Interno Decreto distrital 221 de 2023, articulo 19 establecidos, con 6l propdsito de tener el insumo para la medicion del desempeio institucional| | ©7°e™ Iinea de defensa Oficina Asesora de Planeacion
realizado por el DAFP.
El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces debera publicar
cada seis (6) meses, en el sitio web de la entidad, un informe de evaluacion independiente del
estado del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos que imparta el
Evaluacién  Independiente  al  Sistema  de|Equipo de la Oficina de Decreto 2106 de 2019 art 156 - Circular Departamento Administrativo de la Funcion Publica, so pena de incurrir en falta disciplinaria " Dependencias de la Secretaria
17 Informe de Ley Confrol Infemo - Semesfral Control Interno Externa 100-006 de 2019 DAFP grave. Terceralinea de defensa Juridica Distrital
Fechas de corte 1 de enero al 30 de junio de cada vigencia y del 1 de julio a 31
Diciembre de cada vigencia con publicacion el 30 de Julio de cada vigencia y 31 de Enero de
la siguiente vigencia respectivamente.
Lineamientos
Seguimiento a los lineamientos establecidos en|Equipo de la Oficina de 1.C i del Manual ifico de Funciones y C: ias Laborales " Direccién de Gestion
Infe de L S Directiva 008 de 2021 y N i N
18 informe de Ley a Directiva 008-2021 Control Interno irectiva 008 de 1.9, Las Oficinas de Control Interno deberén realizar las auditorias correspondientes sobre el | Teeera linea de defensa Corporativa
cumplimiento de estas directrices, para levantar los planes de mejoramiento a que haya lugar
5. Informe semestral de limi alosi técnicos y inis ivos que hacen
Informe  semestral de seguimiento a los| N o " parte de la funcién de auditoria interna en el marco del Sistema de Control Interno, (...) Este
19 Informe de Ley instrumentos técnicos y administrativos que giﬁi‘,’; T;':mc;f'“'"a de Sj;f:; 2521 de 2023, articulo 29 informe se debera presentar al Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, con | Tercera linea de defensa Oficina de Control Interno
hacen parte del SCI corte a 30 de junio y 31 de diciembre de cada vigencia, a més tardar el 31 de julio y 31 de
enero, respectivamente.
Lineamientos para preservar y fortalecer la transparencia y para la prevencion de la
20 Seguimiento Informe de seguimiento - Gestion Confractual|Equipo de la Oficina de Decreto 371 de 2010 corrupcion en las quldade§ yAOArgamsmos ‘dfel Dl;tnlo_ (aapjlal - Evaluacion d_e los procesos de| Tercera linea de defensa Direccion de Gestion
2024 Control Interno y atencion al y control social. Corporativa
Articulo 2°. De los procesos de del Distrito Capital.
En virtud del rol de evaluacion y seguimiento que tienen las oficinas de control
interno, estas deberan realizar seguimiento a las metas del plan de desarrollo
N B N - " priorizadas por cada entidad, con el fin de emitir recomendaciones orientadas a su o
21 Seguimiento Seguimiento infegral metas del Plan  de|Equipode la Oficina de Decreto 221 de 2023, articulo 29, cumplimiento. Dicho ejercicio deberé incorporarse en el plan anual de auditoria y sus Tercera linea de defensa Dependencias de la Secretaria
Desarrollo Distrifal y proyectos de inversion Control Interno numeral 6 N . Juridica Distrital
resultados deben presentarse en las sesiones que se programen del Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno para la toma de las acciones
- Seguimiento planes de mejoramiento producto| Equipo de la Oficina de Decreto 1499 de 2017 Realizar verificacion del cumplimiento y avance de los planes de mejoramiento cuya ) Dependencias de la Secretaria
Se e o e . o -
22 eguimiento de auditorios intemas Control Interno Decreto distrital 221 de 2023 fuentes sean intemas. Tercera linea de defansa Juridica Distrital
Decreto 1167 de 2016 - Articulo
22431212 Despacho
23 Seguimiento Seguurv_uer_vro a las F_unmones del Q9mure de|Equipo de la Oficina de Decreto 1?16 del 14 de mayo de 2009, }/enﬁcar el de las y funciones para esta Tercera linea de defensa Direccion Distrital de Gestion
Conciliaciones y acciones de repeticion Control Interno en sus articulos 26, 27 y 28. instancia. Judicial
Decreto Distrital 073 de 2023
Lev 2220 de 2022
Seguimiento @ laGesfién del riesgo ylgo o ue 1a Oficina de
24 Seguimiento evaluacién de la politica de administracién del Cgm"’ol ntemo Decreto 648 de 2017 Corresponde a la Oficina de Control realizar evaluacion y seguimiento a la gestion del riesgo. | Tercera linea de defensa Oficina Asesora de Planeacion
fiesgo
25 Seguimiento Seguimiento a la Gesfién de riesgos de|Equipode la Oficina de Decreto 648 de 2017 Corresponde a la Oficina de Control realizar evaluacion y seguimiento a la gestién del riesgo. | Tercera linea de defensa Oficina Asesora de Planeacion
comupcién, SARLAFT y cumplimiento normativo | Control Intemo
La Oficina de Control Interno del sujeto de vigilancia y control fiscal o quien haga sus veces,
. o N - en cumplimiento de los roles establecidos en las normas vigentes, especificamente en su o
2 Seguimiento Resolucién 036 de 2023 - Seguimiento planes| Equipo de la Oficina de Resolucion 036 de 2022 contraloria de Bogota funcién y de seguimiento, realizar la verificacion del plan de mejoramiento, para | Tercera linea de defensa Dependencias de la Secretaria
de mejoramiento Contraloria Control Interno N N N N N Juridica Distrital
determinar las acciones cumplidas, de lo cual dejaré los registros y soportes
. - Ley 594 de 2000 Realizar el seguimiento a las actividades previstas en el Programa de Gestion " " "
27 Programa de Gesfién Documental (E:Z:Itpr; ‘I’:‘:"%"C'"a de Ley 1712 de 2014 D 2024-2027 , de idad con el aprobado en sesion del Tercera linea de defensa D"ecgg’"(:,eaﬁ ZS"°"
Decreto 1080 de 2015 Comité i de Gestion v D i ™
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. B B T g L o9 < q
No. . A Titulo de la auditoria, informe o e a et auditoria ©0 |52 0% | I T© 9 9 Dependencia /
P Tipo de evaluacién P Responsables OCI Normatividad asociada Objetivo SE|ad|3c| 8¢ 0 =
Actividad seguimiento (SegundalTercera SE|3 é’ g9 5 R o5 Proceso r
. = © > =
linea de defensa) | § & o (38 <
) E§ g |S55|98 ui ©) Abr | May | Jun
Ley 909 de 2004 - Articulo 50 La evaluacion de la gestion gerencial se realizara con base en los Acuerdos de
28 Seguimiento Seguimiento a los i Acuerdos de Gestion|Equipo de la Oficina de De'crelo 1083 de 2015 G'esuon, documentos escritos y firmados entre el superior jerarquico y e! respectivo gerente Tercera linea de defensa Direccion de Gestion
(resultados y suscripcion) Control Intemo Articulo 2.2.13.1.5 publico, con fundamento en los planes, programas y proyectos de la entidad para la Corporativa
2.2.13.1.6 I vigencia.
(...)se recuerda que los Jefes de Control Interno o quienes hagan sus veces, tienen
responsabilidad frente al cumplimiento oportuno y veraz del reporte de informacion, seguir lo
Auditoria inferna - Proceso Gesfién del Gesfion| Equipo de la Oficina de Decreto 1083 de 2015 - articulo 2.2.17.7 dispuesto en el literal e) del articulo 2° de la Ley 87 de 1993 que sobre el particular establece Direccion de Gestion
29 Auditoria Interna del Talento Humano antl:ol Interno Circular Externa 020 de 2017 - DASCD ccomo uno de los objetivos fundamentales del Sistema de Control Interno el de “(...) e) Tercera linea de defensa Corporativa
Directiva PGN 015 de 2022 Asegurar la i y ilidad de la ion y sus registros (...)" y por tanto, se s
insta a las unidades de control interno para que efectien el seguimiento sobre el
cumplimiento de esta obligacion legal y el debido reporte al SIDEAP
- Informe de seguimiento a los recursos de caja|Equipo de la Oficina de Decreto 192 de 2021 Evaluar la adecuada administracién de los dineros y gastos menores efectuados con fondos " Direccién de Gestion
30 Seguimiento y N " Tercera linea de defensa
menor Control Interno Resolucién DDC-001 de 2009 de la caja menor de la entidad. Corporativa
. Seguimiento Seguimiento Mecanismos de Transparencia y|Equipo de la Oficina de Ley 1712 de 2014 del delos previstos en la Resolucion del Min Tic,en [ O"“‘"; 2;;:2%‘:""9:: dela
Acceso a la Informacién Publica - Control Interno Resolucién MinTIC 1519 del 2020 cuanto al imi de los de licacion en la pagina web. C oony
Evaluar y verificar la aplicacién de los mecanismos de participacion ciudadana, que en
Sequimiento  estrategia  de  Participacion| Equipo de la Oficina de Decreto Nacional 124 de 2016. Ley desarrollo del mandato constitucional y legal, disefie la entidad correspondiente En el marco
32 C‘f:c'l d‘cm con d‘ciéf‘ e Comntas icipaci Cgm':ol ntemo 1474 de 2011 Art. 73. del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, se ha incorporado seguimiento integral a | Tercera linea de defensa Oficina Asesora de Planeacion
v Ley 87 de 1993, articulo 12,. Literal i la estrategia de Rendicion de cuentas, realizando evaluacién de los espacios que se
desarrollen.
33 Seguimiento Seguimiento - acta de informe de gesfin gg:'t':; 7;5;;"“'"3 de Ley 951 de 2005 :Z;zgﬁ'“:u:i;":;zljzte’"" realizaré el seguimiento ala entrega del acta de informe de.|re;cery finea de defensa Ocasional - Cuando se genere un cambio en la alta direccion Despacho SJD
Resolucion reglamentaria No. 002 de fecha 11 de
Atencin a entes de control externos. Equipo de la Oficina de febrero de 2022 "Por medio de la cual se reglamenta la informes de la cuenta anual y los términos para su Dependencias de la Secretaria
34 Asesoriay Acompafiamiento | Cuenta anual Contraloria U formay los términos para la rendicién de la cuenta ante ) " z o Permanente pendencias e @ -
Control Interno o . N rendicion en el sistema SIVICOF - Contraloria de Bogota Juridica Distrital
la Contraloria de Bogotd, D.C. y se dictan otras
:j:ss':’:‘ f;x:‘;:s":;"r'z‘z;"[ﬂ;‘;zgz ;e'"as Decreto 648 de 2017 ARTICULO 2.2.21.5.3 De las oficinas de control interno. Las Unidades
o P N N Equipo de la Oficina de Ley 87 de 1993, literal h, articulo 12 u Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces desarrollaran su labor a través de los Permanente Dependencias de la Secretaria
35 Asesoria y Acompafiamiento gjﬁj:‘;:;‘fs;‘f;'a Entidady fomentodela | 5o/ Interno Decreto 648 de 2017 siguientes roles: liderazgo estratégico; enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion Juridica Distrital
. del riesgo, evaluacion y seguimiento, relacion con entes extemos de control.
Asesorias en la formulacion y reformulacion de La Oficina de Planeacion y la Oficina de Control Intemo del sujeto de vigilancia y control fiscal
aor yr o ¢ - o quienes hagan sus veces, en cumplimiento de los roles establecidos en las normas
planes de mejoramiento a parir de las audiorias Equipo de la Oficina de Resolucion 036 de 2023 de la vigentes, deberan fiar, asesorar y hacer imi alos enla Dependencias de la Secretaria
36 Asesoriay Acompariamiento |de la Contralorfa de Bogotd y otros entes de b Contraloria de Bogota gones < far, as v ) Permanente pendencias e @ -
Control Interno . del plan de segun con el fin de lograr la conformidad Juridica Distrital
control. Decreto 648 de 2017 - Articulo 17 N . N ” - N
de la informacion y la efectividad de la accién para eliminar la causa origen del hallazgo
oor la Contraloria de Boaota D.C.
Asesorias en la formulacién y reformulacion de Rol enfoque hacia la prevencién: Corresponde a la Oficina de Control Interno en el marco de
37 Asesoriay ~ planes de mej N N de Equipo de la Oficina de Decreto 648 de 2017 - Articulo 17 eslg rol: capacitar en temas kar}sversales del sistema de control interno como planes de Permanente Dependem':\e_as de»la _Secrelana
auditorias o seguimientos internos Control Interno mejoramiento y asesorar a los lideres de procesos en el Juridica Distrital
imi de los planes de i
El programa de Aseguramiento de la Calidad de la Auditoria Interna, “es una norma de rango
Implementacion mejora al proceso Construccion internacional y adoptada a nivel nacional en cabeza de las OCI, por medio de la cual los jefes
38 Asesoria y Acompafiamiento y |Equipo de la Oficina de Decreto 648 de 2017 - Articulo 17 de las OCI disefian e implementan estrategias y acciones, que incluyen evaluacion de la Permanente Oficina de Control Interno

consultoria — y aplicacion.

Control Interno

funcion de auditoria intema. Este programa tiene como objetivo la mejora y fortalecimiento
contintio de la auditoria interna, lo cual repercute en el fortalecimiento del sistema de control
interno de cada entidad
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